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REFERENCIA: SE APRUEBA REGLAMENTO DE
BECAS PARA EDUCACION CONTINUA

Montevideo, 03 de febrero de 2020

45 2020

VISTO:

a) Ia Ley 19.043 del 28 de diciembre de 2012, por la cual se crea la Universidad
Tecnolodgica, especificamente en su articulo 3° donde se disponen sus cometidos;

b} la Ordenanza de Educaciéon Continua, aprobada por acta del Consejo Directivo Central

provisorio, del 7 de mayo de 2019 en el punto 13;

CONSIDERANDO:

a) que la referida Ley en el articulo 3° literal G) dispone entre sus cometidos “Desarrolfar
la formacién de grado y de posgrado y la formacion de investigadores universitarios, a fin
de sostener fa creacion de conocimiento, el desarroffo y la innovacién, la docencia
universitaria y contribucion al medio social’,

b) que la Ordenanza de Educacién Continua, en su capitulo |V articulo 18 dispone que,
en caso de requerirse contar con recursos extra presupuestales para la financiacién de

los programas de posgrado, podran cobrarse derechos universitarios.

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
RESUELVE:

1°. Aprobar el Reglamento de Becas para la Educacién Continua de UTEC, que se adjunta

a la presente resolucion y se considera parte integrante de la misma;

2°.Publicar el presente y difundir su contenido.
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Lic. Graclela Do Mato
Consejera .
Universidad Tecnolégica
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REGLAMENTO DE BECAS PARA EDUCACION CONTINUA DE UTEC

Articulo 1- Concepto de Beca.- A efectos del presente Regfamento, se considera Beca la
exencion de pago de los derechos universitarios para fa realfizacion de cursos o Programas de
educacion continua realizados por UTEC (en adelante, Programa) de conformidad a lo previsto
en el articulo 18 de la Ordenanza de Educacién Continua.

Articulo 2- Convocatoria para solicitud de Becas.- Cuando se apruebe la apertura de un
Programa que requiera ef pago de derechos universitarios, se realizara una convocatoria a
interesados en obtener becas (en adelante, "convocatoria”). En ella se informara:
a) Perfil de los postulantes al Programa (formacion requerida y ofros requisitos).
b) Costo de fos derechos universitarios, y tipo de hecas ofrecidas (exencién de pago'
fotal o parcial).
¢) Destinatarios de fa convocatoria.
d} Cantidad de cupos disponibles por tipo de beca para cada categoria de
tlestinatarios.

e) Cantidad de cupos legales destinados a las personas comprendidas en el articulo
6 de la Ley 19.122 de 9/09/2013 y en el articulo 17 de la Ley N° 19.684 de
7/11/2018.

f) Méritos a evaluar para fa seleccion en cada cafegoria de destinatarios.
g) Plazo, lugar y forma para solicitar becas (agregando formulario de solicitud)
h) Detalle de la documentacion que deba agregarse al presentar fa solicitud.
‘Se informaré a los inferesados que ef mantenimiento de fa beca estara supeditado a fa evaluacién

del cumplimiento de las cargas académicas de asiduidad y desempefio, y que la condicion de becario
incluye obligaciones adicionales.

Articulo 3- Destinatarios y categorias para asignacién de cupos.- En fos Programas podran
incluirse como destinatarios a las personas que se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones no taxativas:
a) estudiantes, egresados, docentes y otros funcionarios de UTEC
b) estudiantes, egresados y colaboradores docentes y no docentes de olras
instituciones del Sistema Terciario de Educacion Pablica;
c) estudiantes, egresados y colaboradores docentes y no docentes de instifuciones
con las cuales exista Convenio que estipule ef acceso a becas para alguna de
“dichas situaciones, '
d) otras situaciones especiales segun fa poblacion objetivo del Programa
(trabajadores, emprendedores, efc.).
Una o mas sifuaciones de las enunciadas, conformaran una misma categoria de destinatarios para
la asignacion de las becas.
Para las soficitudes que invoquen la situacién de colaborador docenfe y no docente de fas

sifuaciones previstas en los literales aj, b) y ¢}, se requerira carta aval de la respectiva institucion.
En ef caso de las sifuaciones previstas en el literal d), se especificaré la carta aval que cotresponda.

Articulo 4- Criterios para la seleccion dentro de cada categoria.- Los criterios de seleccion seran
fos adecuados para cada tipo de Programa.
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Cuando en el Programa no se especifiquen otros, se aplicaran los siguientes criterios:

» escolaridad en fos estudios realizados (completos o incompletos, segfjn corresponda)
hasta 50% de ponderacion; '

e nivel de ingresos del grupo familiar 40%;

« olros méritos presentados por el solicitante y gue sean valorables como frascendentes a
efectos del oforgamiento de beca en su categoria, hasta 10% de ponderacion.

Articulo 5. Condicionantes por equidad.- Las categorias de destinatarios podran incluir
condicionantes de equidad socioeconémica u ofras.

También podra optarse por procurar objetivos de equidad a través de factores de ponderacion.

En los casos que corresponda, la condicionante se acreditara mediante decfaracion jurada.

Articulo 6. Cupos legales de inclusion.- En fos formularios se incluirén las opciones de solicitud
de amparo al arficulo 6 de fa Ley 19.122 de 9/09/2013, y de amparo af articulo 17 de fa Ley N° 19,684
de 7/11/2018. |
La condicion de beneficiario se acreditara de conformidad a las siguientes normas que se detallan
en ef Anexo if:
a) El amparo establecido en el articulo 6 de la Ley 19.122, se regira conforme a lo
dispuesto en el articulo 1 del Decreto Reglamentario 144/014; el cupo respectivo sera el
8% def fotal ficto de becas, con un minimo de una, el porcentaje de exencion de pago sera
del 100%.

b) El amparo establecido en el articulo 17 de la Ley N° 19.684, se regira por lo establecido
en ef articulo 19 del Decreto Reglamentario N° 104/019; ef cupo respectivo, sera ef 2% del
total ficto de becas, con un minimo de una; el porcentaje de exencion de pago sera del
100%

Para determinar ef total ficto de becas se convertira el porcentaje de exencion a ntimeros decimales,
segtin el siguiente criterio. :

- cada beca por el 100% de exencion, corresponde a 1;

- cada beca por el 75% de exencion de pago, corresponde a 0,75;

- cada beca por el 50% de exencion de pago, corresponde a 0,50,

- cada beca por el 25% de exencion de pago, corresponde a 0,25.

El namero correspondiente a la conversion se multiplicara para fa cantidad de becas respectivas,
siendo ef fotal ficto e resuffado de la sumatoria. :

Articulo 7. De los méritos.- Los méritos a evaluar seran especificados en cada convocatoria; podréan
fimitarse a la escolaridad en cierfo nivel de formacion, incorporar otros items taxativos, o abarcar
todo el CVUY,

Articulo 8. Seleccion de interesados.- En cada Llamado se designara un Comité Académico de
Seleccion. Sus competencias seran:

a) Revisar fos aspectos formales de la solicitud, incluido ef perfll, la agregacion de los
documentos requeridos y la presentacion de aval (cuando corresponda);

~ b) Labrar acta detallando las solicitudes no aceptadas. Serén causales de no aceptacion:

* [ano adecuacion del solicitante al perfil de la convocatoria;
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» [a omision de documentos requeridos o def aval, cuando este (iltimo también fuere
requerido;

¢) Asignar los cupos legales al amparo def articufo 6 de la Ley 19.122 de 9/09/2013, y del
articulo 17 de fa Ley N° 19.684 de 7/11/2018. A estos efectos, seguira el siguiente
procedimiento.

e sp separaran fas solicitudes que incluyan fa opcion de amparo legal, forméandose
un grupo por cada ley que lo dispone, incluyendo todas fas categorias de
destinatarios;

»  se asignaran los cupos respectivos por sorteo; si no hubiere postulantes
suficientes en algtino de los grupos de amparo fegal, el cupo quedaré desierto;

e [as solicitudes no sorteadas, se agregaran a las que no inclufan solicitudes de
amparo.

d) Clasificar todas las soficitudes por categoria de destinatarios.
| e) Evaluar los méritos que acompafian las soficitudes y asignar ef puntaje respectivo.

f) Conformar los érdenes de prelacion de fos postufantes de cada categoria de destinatarios,
en orden decreciente segtin el puntaje obtenido en la fase de evaluacion. Ante iqualdad de
puntajes para una misma posicién en el orden, se acudiré al sorteo.

g} Asignar fos cupos por tipo de beca, sigufendo fos ordenes de prelacién, En primer lugar
se asignaran las becas con 100% de exencion, continuando por las de porcentajes

decrecientes.
Todo lo actuado por el Comité Académico se consignara en actas.

Finalizado el proceso, se citara a todos los beneficiarios para la firma del contrato de beca. Si fa
persona no concurriere, se realizara una segqunda y Gltima citacion.

Articulo 9. Inclusion educativa sin cupo.- £En cumplimiento de fo dispuesto en ef articulo 40 de ia
Ley N°18.651 de 9/03/2010, no se consideraré beca el acceso gratuito a fos Programas de personas
con discapacidad que cumplan con el perfil de aspirantes y acrediten su condicion de beneficiarios.

| Se deberé facilitar el acceso a las personas que invoquen y acrediten este amparo, y cumplan con
el perfif de aspirantes a los Programas.

Articulo 10. Contrato de beca.- Los sefeccionados en la Convocatoria de solicifud de beca deberan
firmar un Contrato de Beca que contendra las siguientes estipulaciones especfficas:

1) Obligaciones de UTEC: _
a) Olorgar el porcentaje de exencidn de los derechos universitarios previsto en ef
cupo para el cual califico el soficitante.

b} Informar las pautas para el monitoreo y evaluacion de seguimiento de la beca.

¢} Nofificar al becario de la evaluacion del seguimiento de la beca, oforgando Vista
cuando pudiere implicar incumplimiento de alguna obligacion especifica.

d) Expedir las constancias que correspondan, en particular, ef certificado o titufo que
obtenga el becario.

2) Obligaciones del becario:

a)  Cumplir con especial diligencia con fas cargas académicas def curso en lo
refativo a asiduidad y desempefio.
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b)  Desarrollar los servicios de becario que se le asignen, cuya carga horaria no

podra superar el equivalente al 10% de Jas horas lectivas (para becas de
exencion fotal de pago) o el porcentaje proporcional que corresponda (para las
becas de exencién parcial de pago).
Los servicios de becario podran consistir en tareas de apoyo docente o
administrativo, directamente vinculadas a los servicios académicos de UTEC. Su
contenido especifico sera estipulado de comin acuerdo entre ef Comité Académico
y el becario. :

¢)  Completar los formularios y documentos de seguimiento de estudiantes y
egresados que se le soliciten. Esta obligacion estara vigente en el periodo de
extension del Programa y durante un plazo de 3 afios posteriores a la fecha de
finafizacion.

d) Informarse previamente sobre la no interferencia entre los horarios de fas
actividades presenciales de fos ctirsos y los de su actividad laboral, debiendo
tener en cuenta que las superposiciones horarias no configuran causal de
inasistencia justificada en ninguna de las dos actividades.

e) Cuando se invoque fa calidad de colaborador docente y no docente de
instituciones del SNEF, y en mérito a effo se hubiere accedido a una beca, esa
condicion deberd mantenerse durante toda la extension def Programa y por un
plazo posterior equivalente al previsto para la duracion del curso; esta obligacion
no sera exigible si median razones ajenas a la voluntad def becario.

3) Causales de Rescision.- En caso de incumplimiento de las obligaciones del becario, el
Comité Académico podra disponer el apercibimiento o fa rescision def contrato de beca,
consideradas las circunstancias def caso.

En particular, podran ser causales de rescision:
a) La reiteracion de incumplimiento de fas obligaciones académicas de asiduidad y
de desempefio:
b} La renuncia voluntaria a la situacion funcional que hubiere ameritado ef acceso a

la beca.
¢} La omision sistemética e injustificada de cumplir los servicios de becario.

En los casos que corresponda, la rescision def contrato serd comunicada a la institucion que
brindé su aval.
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ANEXO |
MODELO DE CARTA AVAL DE LA INSTITUCION PATROCINADORA
(Ciudad)....., [ir.] 0 [roerorrn 1 [ ]
Sefiores

Universidad Tecnolc‘J_gica

Presente

De nuestra consideracion;

Por la presente notificamos a ustedes que se ha resuelto avalar al (estudiante/ docente/
funcionaric} ............... Gl , para postularse a la obtencion de una Beca para realizar e

Programade ......occcovivienies e

Declaramos conocer el Programa previsto, y vaioramos que su realizacion por parte del (estudiante/ docente/
funcionario) ..o resulta de interés de nuestra institucion (detallar

FUNAAIMENTO). ... e et ettt eanies

Sin otro particular, saludamos a ustedes atentamente,

Nombre

Cargo

Institucion Patrocinadora
Firma
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ANEXO I
Acreditacién de [a condicion de beneficiarios de los cupos legales

a) Ley 19.122. Acciones afirmativas para combatir, mitigar y colaborar a erradicar todas las
formas de discriminacion que directa o indirectamente afectan a las personas
afrodescendientes.

Articulo 1 del Decreto Reglamentario 144/014.
“Beneficiarios: A los efectos de ia reglamentacion de la Ley Nro. 19.122, de 21 de agosto de 2013,

se considerard afrodescendientes a aquellas personas que, al postuiarse a cualquiera de los
beneficios establecidos en la misma, se atribuyan esa calidad en base a su percepcion de
pertenencia

en materia de etnia/raza. Los criterios que aplique el Instituto Nacional de Estadisticas constituiran
una guia para tal autodefinicién.”

Nota 1- Criterios del INE: CABELA, W., NATHAN. M. Y TENENBAUM.M. (2013)" explican que; "De
acuerdo al Manual del censista del INE en Censo 2011, la ascendencia étnico-racial es el «origen o
procedencia étnica racial que corresponde a una construccion social basada en las diferencias
fenotipicas de las personasy y se establece como criterio la aufoidentificacién de la persona

b) Ley 19.684, Acciones afirmativas para combatir, mitigar y colaborar a erradicar todas [as
formas de discriminacion que directa o indirectamente afectan a las personas trans.

Decreto N° 104/019

Articulo 19 (Postulaciones): Podran postularse para este cupo todas aquellas personas que se
autoperciban trans, solicitandose para ello haber realizado o iniciado el proceso de adecuacibn
de nombre 0 sexo en documentos identificatorios, o haber solicitado la Tarjeta Uruguay
Social Trans.

~ ¢) Ley N°18.651. Proteccién integral de personas con discapacidad.

Certificado médico que avale que la persona debe ser amparada por la ley 18.651, o constancia
de Registro de Personas con Discapacidad expedida por la Comisién Nacional ¢ Departamental
de Discapacidad, creadas por la misma ley.

1CABELA, W., NATHAN. M. Y TENENBAUM.M. 2013. Lag poblacidn afro-uruguaya en el Censo 2011. Programa de
Poblacion Unidad Multidisciplinaria, Facultad de Ciencias Sociales Universidad de la Replblica- Accedido 18/09/2019
en http://www.ine.gub.uy/c/document_library/get_file?uuid=1726¢03f-aecd-4c78-b9be-
f2¢c27dafbald&groupld=10181



