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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL PROVISORIO

Montevideo, 17 de julio de 2023.

VISTO: la propuesta de “Politica de Educacion Continua” presentada por la Direccion de
Educacion de UTEC.

RESULTANDO: I) que dicha politica define como educacién continua las diferentes
actividades educativas que tienen como objetivo la actualizacién de las practicas
profesionales, la profundizacién en cierta temética de areas técnicas, tecnhologicas o
cientificas, la adquisicién de habilidades o destrezas, u otras actividades destinadas a

posibilitar una formacion permanente de las personas;

ll) que asimismo, dentro de su alcance se define su apiicacion a todos
los cursos y actividades de Educacion Continua (EC) que se desarrallan en la UTEC ya
todos los colaboradores que participan directa o indirectamente en los procesos de
creacion, disefio e implementacion de dichos cursos o actividades, atendiendo a demandas
concretas provenientes de los distintos sectores productivos, académicos y sociales, asi

como resultado de convenios nacionales e internacionales que la Institucién suscriba;

CONSIDERANDO: ) que conforme a lo establecido en el literal h) del articulo 16 de la
Ley de creacién de UTEC (Ley N° 19.043 de 28 de diciembre de 2012), son atribuciones
del Consejo Directivo Central Proviscrio “Dictar fos reglamentos necesarios para el
cumplimiento de sus cometidos y el estatuto de todos los funcionarios de la UTEC, de
conformidad con los articulos 58 y 61 de la Constitucién de la Reptiblica.”,

H) que, en virtud de ello y lo expuesto en los RESULTANDO,

corresponde aprobar la mencionada Politica;
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ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo establecido en el literal h) del articulo 16,
el literal c) del articulo 2 Ley N° 19.043 de fecha 28 de diciembre de 2012, y demas normas

concordantes y aplicables;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL PROVISORIO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLGOGICA RESUELVE:

1°. Aprobar la Politica de Educacion Continua, que se adjunta a la presente y se considera

parte integrante de la misma.

2°_ Notifiquese, publiquese.
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Dr. Andrés Gil Lic. Graciela Do Mato
Consejero Consejera
Universidad Tecnologica Universidac Tecnolégica
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1. Objetivo
Una universidad nacida en el siglo XXI, de caracter tecnoldgico, debe acompaiiar los rapidos
procesos de cambio que ocurren a nivel social, productivo y econémico, con la finalidad de
mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

Por ello es necesario desarrollar una educacién que permita una actualizacién permanente,
a través del disefio de actividades de formacién o capacitacién flexibles y adaptativas, que
satisfagan las distintas demandas provenientes del mundo del trabajo, del 4rea profesional
o de la propia investigacion, permitiendo a estudiantes, trabajadores o profesionales
continuar profundizando y mejorando sus habilidades y conocimientos en un campo

especifico.

2. Alcance
La Educacion Continua comprende diferentes actividades educativas, que tienen como
objetivo la actualizacidén de las pricticas profesionales, la profundizacion en cierta tematica
0 drea técnica, tecnolégica o cientifica, la adquisicién de habilidades o destrezas, u otros
objetivos destinados a posibilitar la formacién continua de las personas.

Las actividades que se incluyen en la Educacién Continua comprenden a piiblicos bien
diferenciados segin las demandas de formacién previa. En lineas generales, podrdn ser
cursos o actividades orientadas a capacitar profesionales universitarios, actores del sector
productivo, estudiantes universitarios, trabajadores/as y publico en general.

Esta politica es de aplicacién a todos los cursos y actividades de Educacién Continua (EC)
que se desarrollan en la UTEC y a todos los colaboradores que participan directa o
indirectamente en los procesos de creacidn, disefio e implementacién de dichos cursos o
actividades, atendiendo a demandas concretas provenientes de los distintos sectores
productivos, académicos y sociales, asi como resultado de convenios nacionales e
internacionales que la Institucién suscriba. Los cursos o actividades seran aprobados por las

autoridades competentes

3. Normativa y/o documentacién de referencia
El articulo 1° de la Ley General de Educacién N°© 18437 y sus modificativas, declara a la
Educacién como un Derecho Humano fundamental y al respecto establece que el Estado
“debe garantizar y promover una educacién de calidad para todos sus habitantes, a lo largo
de toda la vida, facilitando la continuidad educativa”.
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Por su parte la Ley de creaciéon de UTEC N° 19.043 (y sus modificativas), dispone en el
articulo 16 literal F) que es competencia del Consejo Directivo Central, entre otras: “F)
Aprobar la creacién de carreras para cada ITR, sus respectivos planes de estudio y las
modificaciones de los mismos, de acuerdo al procedimiento (ue se establece a continuacion.
..y

A su vez, la Ordenanza de Estudios y Titulaciones, aprobada por Resolucién vigente del
CDCp, dispone los lineamientos que debe cumplir toda oferta académica dentro de UTEC,

sin perder de vista su mision y visién (articulos 5° y 6°).

4. Definiciones

e Formacion continua: comprende diferentes actividades educativas que tienen
como objetivo la actualizacién de las practicas profesionales, la profundizacion en
cierta temAtica de Areas técnicas, tecnoldgicas o cientificas, la adquisicién de
habilidades o destrezas, u otras actividades destinadas a posibilitar una formacién
permanente de las personas.

Las actividades pueden tener las siguientes caracteristicas:

o Profundizaciéon: Orientados a profundizar de conocimientos en un érea
especifica, o en ciertas tecnologias, a los efectos de atender los cambios
producidos y las demandas explicitas.

o Actualizacion: para permitir el acceso a nuevas tendencias o estados de
situacién de cada disciplina o campo ya sea en la investigacion, en el mundo
profesional o del trabajo o de desarrollo tecnoldgico.

o Perfeccionamiento: a los efectos de profundizar en el conocimiento de
temas o habilidades especificas, que sean necesarias en la practica profesional,
laboral o de investigacién.

o Capacitacioén: orientados a mejorar la practica profesional o laboral a través
del desarrollo practico y tebrico.

o Mentoria: Es una formacién especifica, personalizada y orientada a
desarrollar habilidades especificas en la industria o empresa.

5. Responsabilidades
La Direccién de Educacién (DE) serd responsable de velar por el cumplimiento de esta
politica durante todo el proceso, con el objetivo de brindar el aseguramiento de estandares

de calidad, que garanticen el logro de los objetivos.

6. Contenido
La presente politica de Educacién Continua hace referencia a un conjunto de lineamientos
estratégicos que se traducirdn en normas y procedimientos que se estableceran para la
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creacion, disefio e implementacion de actividades de formacion, asi como el seguimiento y
monitoreo de su implementacion que culmina con el proceso de evaluacion, a los efectos de
garantizar la calidad, pertinencia y viabilidad, asi como la titulacioén correspondiente.

Por lo antes expresado, todo €l ciclo de vida del proceso de educacion continua debe
ajustarse a la presente politica y su correspondiente reglamentacion interna.

Creacion, disefio e implementacién.

Dichas actividades educativas podran ser creadas a iniciativa de cualquiera de las
Direcciones de Departamentos Académicos, Direcciones de Centros dentro de la
Universidad, asi como de Direcciones de otras areas de la UTEC, debiendo siempre darse

cumplimiento a todos los extremos de la normativa.

La identificacion de necesidades de formacién es un proceso continuo, que implica
determinar qué areas de mejora son necesarias para ayudar a las personas a una permanente
actualizacién o preparadas con nuevas habilidades para responder a nuevas demandas
formativas. En este sentido, la identificacién de tendencias del sector productivo o del
mercado en cuanto a tecnologias emergentes vinculadas al desarrollo, resultan claves para
la creacion de actividades educativas que den respuesta a esas necesidades.

Las actividades educativas, podran también ser co-disefiadas por convenios con otras
instituciones universitarias (nacionales o extranjeras autorizadas/reconocidas) o con
empresas u organismos publicos o privadas, u organizaciones sociales o productivas que
buscan mejorar las habilidades y conocimientos de sus colaboradores.

La Educacién Continua podra desarrollarse en distintos formatos (cursos, programas de
certificacion, seminarios, talleres, entre otros) y distintas modalidades (virtuales, on line,
hibridas, entre otras) y serdn revisadas peridédicamente a los efectos de su actualizaciéon o

continuidad.

Anilisis de pertinencia.

Las autoridades técnicamente competentes, proponentes de la actividad de formacién,
deberan analizar la pertinencia de la misma en cuanto a la relevancia y adecuacion de los
contenidos, los ohjetivos propuestos, la metodologia a utilizar, el contexto de aplicabilidad,
la evaluacién de los aprendizajes y la modalidad, con relacién a las necesidades y demandas

relevadas.
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Estudio de viabilidad.
Las autoridades técnicamente competentes que formulen la necesidad de actividades

educativas en cualquiera de sus modalidades o caracteristicas, deberan tener previamente
un conocimiento académico o profesional del proveedor del curso, su experiencia y la
reputacion adecuada. También estard a su cargo revisar la calidad de los recursos de
aprendizaje que se ofrecen.

Finalmente, es importante evaluar el tiempo y los costos asociados con relacién a los
beneficios que se esperan obtener. En este sentido, las formaciones que se brinden podran
ser financiadas por los participantes o por otras Instituciones u Organismos.

Aprobacion.
Las actividades de Educacién Continua, estarin reguladas por el marco normativo vigente
de la institucién. Aquellas que cumplan con todos los requisitos establecidos, serdn elevadas

a las autoridades competentes para su aprobacion.

Registro.
Se llevara un registro completo y oportuno de las actividades educativas realizadas, asi como

de sus evaluaciones y certificaciones otorgadas en el marco de las reglamentaciones internas.

Cierre.
Cumplido el periodo de formacién, las actividades de educacién continua cesaran a menos

que se defina su continuidad la cual debera plantearse fundadamente por los estamentos
universitarios que estuvieron a cargo de su creacién y teniendo a la vista los resultados de su

impacto y el logro de los objetivos.

En caso de continuar la actividad con una nueva cohorte, debera existir una resolucién
expresa de las autoridades competentes.

Seguimiento, monitoreo y evaluacion.

Es fundamental realizar evaluaciones periddicas de los programas de educacién continua
para recopilar informacion sobre su eficacia, pertinencia y relevancia. Se podran utilizar
diversas técnicas como encuestas, entrevistas o evaluaciones de impacto a los efectos de
obtener la retroalimentacién sobre los conocimientos, competencias y habilidades
especificas, obtenidas por los participantes de modo de contribuir a su desarrollo personal

y profesional.

Los procesos de monitoreo y evaluacién estaran a cargo de los proponentes de la actividad
educativa siguiendo los criterios que establezca la reglamentacion interna, quienes elevarin

el informe a la DE.
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Informe final.

La DE elevara el informe final a las autoridades que correspondan sobre la oferta educativa
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de la educacion continua y de los resultados obtenidos.

7. Aprobacioén

3@% Elaborado por:

¢ Direccion Educacion

Dr. Andrés Gil
Consgjero
Universidad Tecnologica

Aprobado por:

~ CDC 17 de julio de 2023

H@y

Lic. Gramela Do Mato
Consejera
Universidad Tecnologica

- Fecha de Aprobacion:

Segun resolucién adiunta
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