
 

 

       Sesión del Consejo Directivo Central 

Montevideo, 30 de octubre de 2025 
 

ACTA Nº 58/2025 
 

 
Presentes. 

Misión en la RP China: Rectora: Dra. Valeria Larnaudie;  

Consejeros: Mgter. Marcelo Ubal; Mgter. Álvaro Pena; Ing. Andrés Möller.  

Auditoría Interna: Cra. Patricia Alberro. 

Asistencia administrativa: Dra. Valentina Silveira; DI. Montserrat Silva; Sr. Ezequiel Tirelli 

Hora de inicio: 09.00 hs 

 

Orden del día 

 

1. Acta N° 57/25 del 23 de octubre de 2025.  

Se aprueba el Acta Nº 57/25 de la sesión del 23 de octubre de 2025. 
 

2. Concurso de ascenso para la contratación de 1 (un) Analista para la Dirección de 

Servicios Corporativos (DSC 4/25).  

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado a concurso para 

la contratación de 1 (un) Analista para la Dirección de Servicios Corporativos, se resuelve 

designar por vía de ascenso a la Lic. Sabina Domínguez Perera, por un total de 40 horas 

semanales, para ocupar el cargo referido. (Se extiende la Res N° 445/25). (3 en 3). 
 

3. Concurso de ascenso para la contratación de 1 (un) Responsable de Gestión 

Tecnológica para la Dirección de Investigación y Desarrollo (DID 4/25).  

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado a concurso para 

la contratación de 1 (un) Responsable de Gestión Tecnológica para la Dirección de 

Investigación y Desarrollo, se resuelve designar por vía de ascenso al Lic. Pablo Danilo 

Montoli Fernández, por un total de 40 horas semanales, para ocupar el cargo referido. 

(Se extiende la Res N° 446/25). (3 en 3). 
 

4. Contratación de 1 (un) Coordinador/a II de Relacionamiento Internacional para el 

Centro de Vinculación Global en el Instituto Tecnológico Regional Norte (ITRN 13/25). 

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado a concurso para 

la contratación de 1 (un) Coordinador/a II de Relacionamiento Internacional para el 

Centro de Vinculación Global en el Instituto Tecnológico Regional Norte, se resuelve 

contratar al Lic. Adrián Larroca Ferrari, por un total de 40 horas semanales, para ocupar 

el cargo referido. (Se extiende la Res N° 447/25). (3 en 3). 
 

5. Renovación de contratos de función pública.  

Se resuelve renovar los siguientes contratos de función pública:  

Nombre Ref. Cargo Horas 
Fecha de 

finalización 

Nicolás Navarro 
Gutiérrez 

DGO 
3/23 

Responsable I Unidad de 
Informática 

40 04/12/2026 
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Florencia Palma 
Camaño 

PE 8/21 
Docente Encargado 
Industrias Creativas 

10 31/12/2026 

Agustín dos 
Santos Farías 
Gobbi 

PE 2/19 
Docente Inicio de 
Fabricación Digital. 

20 19/12/2028 

Mariangel 
Pacheco Troisi 

PEME 
1/16 

Docente Asociado - 
Programas Especiales en el 
área de Evaluación y 
Estadística 

40 31/12/2028 

Sofía Horjales 
Falcone 

DIE 
8/23 

Docente Encargado de 
STEAM 

30 31/12/2028 

William Federico 
Machado Moreira 

DIE 
4/24 

Docente Encargado Área 
Tutorías Online Programa de 
Lenguas 

40 31/12/2028 

(Se extiende la Res N° 448/25). (3 en 3). 
 

6. Renovación de contrato de función pública del Instituto Tecnológico Regional Este. 

Se resuelve renovar el siguiente contrato de función pública: del Instituto Tecnológico 

Regional Este:  

Nombre Ref. Cargo Horas 
Fecha de 

finalización 

Pablo Federico 
Granero Pérez 

CONVENIO 
UTU-UTEC 

Docente Tecnólogo 
Informático Sede 
Maldonado 

5 31/12/2026 

(Se extiende la Res N° 449/25). (3 en 3).  

 

7. Presupuestación del personal Técnico y de Apoyo. 

Visto lo dispuesto por el artículo 617 de la ley Nº 19.355 de 19 de diciembre de 2015, se 

resuelve: 

1°. Transformar las funciones contratadas desempeñadas por los funcionarios 

nominados en el Anexo I, en los respectivos cargos presupuestados equivalentes en 

escalafón y grado. 

2º. Presupuestar en el grado y escalafón respectivo, a partir de la fecha de aprobación 

de la presente resolución, al personal de apoyo contratado bajo el régimen de interinato 

que, por cumplir al 1 de octubre de 2025 con los requisitos y condiciones establecidos 

en el núm. 1° de la Resolución N° 365/018 de 12 de setiembre de 2018, se incluyen en 

la nómina agregada como Anexo I de la presente. 

3º. Publicar la presente y difundir su contenido entre todos los funcionarios de la UTEC. 

4º. Pase al Centro de Desarrollo de Personas a sus efectos. (Se extiende la Res N° 

450/25). (3 en 3). 
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8. Renovación de contratos del personal docente.  

Visto lo dispuesto por el artículo 617 de la ley Nº 19.355 de 19 de diciembre de 2015, se 

resuelve: 

1°. Renovar por un plazo de 3 años, a contar a partir de la fecha de la presente, los 

contratos del personal docente incluidos en el Anexo I, por cumplir al 20 de octubre del 

2025 con los requisitos y condiciones establecidos en el núm. 3° de la Resolución N° 

365/018 del 12 de septiembre de 2018 y su modificativa Nº 798/22 del 13 de diciembre 

del 2022. 

2º. Publicar la presente y notificar a los docentes incluidos en el Anexo I. 

3º. Pase al Centro de Desarrollo de Personas a sus efectos. (Se extiende la Res N° 

451/25). (3 en 3). 

 

9. Renovación de contratos de becarios para el Instituto Tecnológico Regional Suroeste, 

Sede Paysandú. 

Se resuelve renovar los siguientes contratos de becarios para el Instituto Tecnológico 

Regional Suroeste, Sede Paysandú:  

Nombre Ref. Cargo Horas Fecha de finalización 

Catherine Fagundez 
Godoy 

ITRSO 
1/25 

Becario DSC 20 01/12/2026 

Ana Inés Saracho 
Flores 

ITRSO 
1/25 

Becario DSC 20 01/12/2026 

  (Se extiende la Res N° 452/25). (3 en 3). 

 

10. Renovación de contratos de función pública del Instituto Tecnológico Regional 

Suroeste.  (Se extiende la Res N° 453/25). (3 en 3). 

Se resuelve renovar los siguientes contratos de becarios para el Instituto Tecnológico 

Regional Suroeste: 

Nombre Ref. Cargo 
Hor
as 

Fecha de 
finalización 

Agustín Volpe TQ 19/22 
Docente de Inicio 
Fisicoquímica 

14 31/12/2026 

Alan Ezequiel Plachta 
TJMC 
1/17 

Docente Encargado del área 
Técnicas del Lenguaje 
Musical 

40 31/12/2028 

Alejandro Francisco 
La Manna Alonso 

LLPL 8/16 
Docente de Inicio - Sistemas 
de Producción de Leche 

10 31/12/2026 

Alicia Elizabeth 
Jazmín Fernández 
Piña 

ILOG SO 
10/18 

Docente de Inicio del Área 
de Transporte 

20 19/12/2028 

Andrea Lucía Garay 
Delbono 

LCTL 5/21 
Profesor Adjunto Área 
Operaciones Unitarias, 
Cálculo y Aplicaciones 

30 31/12/2028 

Docusign Envelope ID: C731731E-14B9-4B5E-B1EE-CA68D73E6875



 

 

Andreina de los 
Ángeles Marcano 
Andarcia 

ILOG SO 
3/21 

Docente Encargado Área 
Infraestructura Logística 
Unidades Curriculares: 
Mecánica de Fluidos 

10 31/12/2026 

Andrés Federico 
Abadie Vicens 

LCTL 2/19 
Docente Encargado para el 
área Operaciones Unitarias, 
Cálculo y Aplicaciones 

30 31/12/2028 

Anyell Quintero 
Infante 

ILOG SO 
7/21 

Docente Encargado 
Telemática 

10 31/12/2026 

Bernardo Firpo TIP 2/24 
Docente Encargado 
Programación 

22 16/12/2026 

Carina Graciela 
Parentelli Long 

ILOG SO 
5/17 

Docente Encargado Química 
Industrial 

10 31/12/2026 

Carina Leticia 
Lancieri Frontán 

ILOG SO 
18/20 

Docente Encargado 
Seguridad Laboral y Salud 
Ocupacional 

10 31/12/2026 

Cesar Macke Oliveira 
ILOG SO 
13/21 

Docente Encargado Área 
Infraestructura 

10 31/12/2026 

Daniel Avelino 
Fernández Armellini 

IMEC 
3/19 

Docente de Inicio del área 
Electricidad y Electrónica 

40 31/12/2028 

Daniel Gustavo Pérez LCTL 3/19 
Profesor Adjunto en el Área 
de Ciencia, Procesamiento y 
Tecnología de Lácteos. 

40 19/12/2028 

Darío Sebastián 
García Ferreira 

IMEC 
9/19 

Docente de Inicio del área 
Mecánica 

15 31/12/2026 

Ella Cecilia Escandón 
Dussán 

TIB 1/19 

Profesor Adjunto en el Área 
de Instrumentación Médica 
para Diagnóstico / 
Terapéutica 

40 31/12/2028 

Federico Hugo 
Lazzarini Gil 

TJMC 
1/16 

Docente Encargado con 
Funciones de Gestión - Jazz y 
Música Creativa 

40 31/12/2028 

Federico Miguel 
Harte Balzo 

LLPL 3/16 
Docente Encargado - 
Procesos para la Industria 
Láctea 

10 31/12/2026 

Felipe Ahunchain de 
Castro 

TJMC 
2/17 

Docente Encargado del área 
Producción Musical 

20 31/12/2028 

Felipe Leonel 
Ghuisoli Otormin 

LAA 3/19 
Docente de Inicio de Área 
Ingeniería Industrial 

15 31/12/2026 

Florencia Beatriz 
Sierra Battó 

IMEC 
8/19 

Docente Encargado del área 
Gestión, Comunicación y 
Calidad 

10 31/12/2026 

Francisco Javier 
Zambrano Ruiz 

ILOG SO 
2/20 

Docente Encargado Área 
Ciencias Básicas 

20 31/12/2026 

Francisco Javier 
Zambrano Ruiz 

IMEC 
1/19 

Docente Encargado del área 
Ciencias Básicas y 
Aplicadas/Probabilidad y 
Estadística 

10 31/12/2026 

Francisco Javier 
Zambrano Ruiz 

IMEC 
17/18 

Docente Encargado del área 
Mecánica 

10 31/12/2026 
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Gabriel Maximiliano 
Leikan 

TIB 4/18 

Docente Encargado 
Instrumentación Médica 
para diagnóstico / 
terapéutica 

20 19/12/2028 

Henry Fabián 
Devotto García 

TIM 5/20 
Docente de Inicio de 
Introducción a la 
Electrotecnia 

5 31/12/2026 

Henry Fabián 
Devotto García 

TIM 6/21 
Docente de Inicio de 
Elementos de Máquinas 

5 31/12/2026 

Inés Raquel Telles 
Onetti 

TQ 1/20 
Docente de Inicio Química 
Analítica I 

15 31/12/2026 

Iván Elgue Álvarez TIM 4/21 
Docente de Inicio de 
Hidráulica y Neumática 

5 31/12/2026 

Ivan Elgue Álvarez TIM 6/20 
Docente de Inicio para 
Laboratorio de Mecánica de 
los Fluidos 

10 31/12/2026 

Ivan Pini 
ILOG SO 

9/17 
Docente Encargado de Curso 
de Área Logística Multimodal 

30 31/12/2028 

Jeanette Fracchia 
Alves 

TIM 2/21 
Docente de Inicio de 
Generadores de Vapor 

5 31/12/2026 

Jorge Nelson 
Gutiérrez Pena 

PCB 2/16 Docente Encargado - Física 20 31/12/2028 

Juan Agustín Beret IBIO 2/23 
Docente Encargado Área de 
Instrumentación para 
Diagnóstico y Terapéutica 

20 31/12/2028 

Juan Agustín Beret TIB 3/19 
Docente de Inicio del Área 
Sistemas Electrónicos 

20 19/12/2028 

Karen Keel Morgan 
TSPL 
2/22. 

Docente Encargado Área 
Química Aplicada a los SPL 

10 04/12/2026 

Lucas Agustín Cíceri 
Avila 

TIP 2/20 

Docente de Inicio de 
Programación Avanzada y de 
Programación de 
Aplicaciones 

12 31/12/2026 

Magdalena Irazoqui 
Simpson 

LAA 9/24 
Docente Encargado Área 
Análisis Fisicoquímico de los 
Alimentos 

20 18/12/2028 

Manuel Bárbaro 
Cuadra Sanz 

IBIO 3/23 
Docente Asociado Área de 
Instrumentación para 
Diagnóstico y Terapéutica 

40 19/12/2028 

María Amelia Fabre 
Iturburúa 

LLPL 5/16 
Docente Encargado - 
Producción Sostenible en 
Industrias Lácteas 

20 31/12/2028 

María Antonella 
Goyeneche Giupponi 

LAA 2/14 
Docente Encargado - Análisis 
Químico de los Alimentos 

10 31/12/2028 

María Gimena Brasil 
Rivaben 

TMEC 
9/17 

Docente Encargado - Costos 
de Ingeniería 

10 31/12/2026 

María Patricia 
Calcagno Larrea 

TMEC 
5/17 

Docente Encargado de Curso 
- Área de Comunicación 
Profesional 

5 31/12/2026 
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María Pía Grignola LAA 4/23 
Docente Adjunto Área de 
Biotecnología de los 
Alimentos 

40 31/12/2028 

María Victoria Panzl 
Araújo 

LAA 9/22 
Profesor Adjunto del Área 
Toxicología y Ciencias 
Biológicas 

30 31/12/2028 

Mariana Morales 
Blanco 

PE 4/20 
Docente Encargado de 
Emprendedurismo 

10 31/12/2026 

Mariela Yannet 
Wolcan Chauvie 

LCTL 2/23 
Coordinador Técnico de 
Planta Piloto De Lácteos 

40 20/12/2026 

Martín Bulanti 
Salaberry 

LAA 5/20 
Docente Encargado del Área 
Cálculo I y Cálculo II 

20 31/12/2028 

Mauricio Miqueas 
Abraham Berton 

LAA 8/20 
Docente Encargado de 
Operaciones Unitarias 

20 31/12/2026 

Maximiliano 
Fernández do Santos 

TIP 1/20 
Docente de Inicio de Taller 
Desarrollo de Juegos 

5 31/12/2026 

Natalia Mercedes 
Macri Muela 

ILOG SO 
6/18 

Docente Encargado del Área 
Gestión Empresarial. 

10 19/12/2028 

Nathalie Chocolate CTD 4/23 
Profesor Adjunto en el Área 
de Laboratorio de 
Humanidades Digitales 

30 19/12/2026 

Nicolás Guido di 
Pace Angüilla 

LCTL 3/18 
Docente Encargado para el 
área Operaciones Unitarias, 
Cálculo y Aplicaciones 

20 19/12/2028 

Nicolle Nathalie 
Pomiés Figueroa 

TSPL 2/15 
Docente Encargado - 
Alimentación Operativa y 
Gestión de Efluentes en SPL 

20 31/12/2028 

Oscar José 
Bentancur 
Murguiondo 

LAA 5/16 
Docente Encargado - 
Estadística Experimental 

20 31/12/2028 

Pablo Federico Curti 
Scala 

ILOG SO 
15/20 

Docente Encargado Área 
Simulación 

10 31/12/2026 

Pablo Federico Curti 
Scala 

ILOG SO 
9/18 

Docente Encargado de Curso 
de Dibujo Técnico 

10 31/12/2026 

Pablo Federico Curti 
Scala 

TMEC 
3/17 

Docente Encargado de Curso 
- Herramientas CAD 

10 31/12/2026 

Paola Belén Pescetto 
Guido 

TQ 2/20 
Docente de Inicio Química 
Analítica II 

15 31/12/2026 

Patricia Benia 
Arocena 

LAA 4/16 
Docente Encargado - 
Tecnologías de la 
Conservación 

20 31/12/2028 

Rolando Giménez 
TIM 

18/22 
Docente de Inicio Física 1 y 2 12 31/12/2026 

Silvia Liliana Belvisi 
Crossa 

TQ 3/18 

Docente Encargado con 
Funciones de Gestión para 
Coordinación de los 
Tecnólogos Compartidos en 
conjunto con Cetp - UTU Y 
UdelaR 

20 19/12/2028 

Víctor Manuel 
Gestro de Freitas 

IMEC 
7/18 

Docente de Inicio del área 
Ciencias Básicas y Aplicadas. 

10 31/12/2026 
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William Enrique 
Quintero Lespe 

IBIO 1/21 
Docente Encargado en el 
Área Matemática Aplicada 

20 31/12/2026 

William Enrique 
Quintero Lespe 

TIB 4/19 
Docente Inicio Área Biofísica 
Aplicada 

20 19/12/2028 

Yamile de los 
Ángeles Lara Rojas 

IMEC 
16/18 

Profesor Adjunto en el Área 
de Mecatrónica 

40 19/12/2028 

 

 

11. Plan de Estudios de la Tecnicatura en Comunicación Creativa y Entretenimiento 

Digital. 

Visto la propuesta de la Dirección de Educación, se resuelve: 

1º. Aprobar el Plan de Estudios de la Tecnicatura en Comunicación Creativa y 

Entretenimiento Digital, a impartirse en modalidad semipresencial en el Instituto 

Tecnológico Tecnológico Regional Este con sede en Minas, el que se adjunta a la 

presente Resolución y la integra. 

2º. Aprobar la expedición del Título de Técnico Universitario en Comunicación Creativa 

y Entretenimiento Digital a quienes cumplan con todos los requisitos establecidos en el 

referido Plan de Estudios, así como los referidos a las Especializaciones. 

3°. Comuníquese y publíquese a todos los efectos. (Se extiende la Res N° 454/25). (3 en 

3).  

 

 

12. Aprobación de cupos, turnos, modalidad y sedes para las carreras de pregrado y grado 

para el año 2026.  

Se aprueba la siguiente distribución de cupos, turnos, modalidad y sedes, para las 

cohortes 2026 de las Carrera de pregrado y grado: 

 

INSTITUTO TECNOLÓGICO REGIONAL SUR-OESTE: 

● Licenciatura en Análisis Alimentario: No aplica cupos. Sede Paysandú. Turno 

vespertino-nocturno. Modalidad Semipresencial. 

● Licenciatura en Ciencia y Tecnologías de Lácteos: No aplica cupos. Sede Colonia La Paz. 

Turno nocturno. Modalidad Semipresencial. 

● Licenciatura en Tecnologías de la Información: 150 cupos. Sede Fray Bentos. 

Modalidad virtual. 

● Licenciatura en Jazz y Música Creativa: No aplica cupos. Sede Mercedes. Turnos 

matutino y vespertino. Modalidad Semipresencial (depende de la unidad curricular). 

● Ingeniería en Mecatrónica: No aplica cupos. Sede Fray Bentos. Turno nocturno. 

Modalidad Semipresencial. 

● Ingeniería en Logística: No aplica cupos. Sede Fray Bentos. Turno nocturno. Modalidad 

Presencial (de 1° a 6° semestre) y semipresencial (de 7° a 10° semestre). 

● Ingeniería Biomédica: No aplica cupos. Sede Fray Bentos. Turno con horario mixto 

(diurno y nocturno) según las necesidades. Modalidad Presencial. 

● Tecnólogo en Manejo de Sistemas de Producción Lechera: No aplica cupos. Sede 

Nueva Helvecia. Modalidad Presencial en régimen de Formación Dual (parte se realiza 

en Nueva Helvecia en la Escuela de Lechería y parte en tambos de la región). Posibilidad 

de internado en Nueva Helvecia en caso de necesitarse. 
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● Tecnólogo Informático: 40 cupos. Sede Paysandú. Turno nocturno. Modalidad Híbrida. 

● Tecnólogo Químico: 40 cupos. Sede Paysandú. Prácticos de 8:30 a 20:30. Modalidad 

Presencial. 

● Tecnólogo Industrial Mecánico: No aplica cupos. Sede Paysandú. Turno nocturno. 

Modalidad Presencial. 

 

INSTITUTO TECNOLÓGICO REGIONAL CENTRO SUR: 

● Ingeniería en Energías Renovables: No aplica cupos. Sede Durazno. Turno vespertino-

nocturno. Modalidad Presencial. 

● Ingeniería en Agua y Desarrollo Sostenible: No aplica cupos. Sede Durazno. Modalidad 

Semipresencial: actividades presenciales cada 15 días en horario de 9 a 17. 

● Ingeniería Agroambiental: No aplica cupos. Sede Durazno. Modalidad Semipresencial: 

actividades presenciales cada 15 días en horario de 9 a 17. 

● Licenciatura en Tecnologías de la Información: 150 cupos. Sede Durazno. Modalidad 

virtual. 

● Tecnólogo Informático 60 cupos. Sede San José. Turno nocturno y matutino. 

Modalidad Presencial. 

 

INSTITUTO TECNOLÓGICO REGIONAL NORTE: 

● Ingeniería en Logística: No aplica cupos. Sede Rivera. Turno nocturno. Modalidad 

Presencial. 

● Ingeniería en Control y Automática: No aplica cupos. Sede Rivera. Turno nocturno. 

Modalidad Presencial. 

● Licenciatura en Tecnologías de la Información: 80 cupos. Sede Melo. Modalidad 

virtual. 

● Licenciatura en Ingeniería de Datos e Inteligencia Artificial: No aplica cupos. Sede 

Rivera. Modalidad presencial. Turno vespertino (de 13:30 a 18:00). 

● Tecnólogo en Análisis y Desarrollo de Sistemas: 16 cupos uruguayos/16 cupos 

brasileños. (Convenio IFSUL), en caso que alguna de las instituciones no complete los 16 

cupos, los cupos sobrantes pueden ser ocupados por la otra institución. Se imparte en 

IFSUL. Modalidad Presencial. Turno nocturno. 

● Tecnólogo en Mecatrónica Industrial: 50 cupos, 25 uruguayos y 25 brasileños 

(Convenio IFSUL). En caso que alguna de las instituciones no complete los 25 cupos, los 

cupos sobrantes pueden ser ocupados por la otra institución. Sede Rivera. Turno 

nocturno. Modalidad Presencial. 

 

INSTITUTO TECNOLÓGICO REGIONAL ESTE. 

● Licenciatura en Tecnologías de la Información: 150 cupos (de los cuales se 

garantizarán 50 cupos para estudiantes de Lavalleja). Sede Minas. Modalidad virtual. 

● Tecnólogo Informático: 75 cupos. Sede Maldonado. Turno matutino, nocturno y 

vespertino. Modalidad Presencial. 

● Tecnicatura en Comunicación Creativa y Entretenimiento Digital: No aplica cupos. 

Sede Minas. Modalidad semipresencial." (3 en 3) 
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13. Convenio de Complementación Docente entre 4Geeks Academy y la Universidad 

Tecnológica.  

Se procede a la firma del Convenio de Complementación Docente que tiene por objeto 

el dictado para el año 2026 de una nueva cohorte bootcamp de desarrolladores de 

software y ciberseguridad.  (Se extiende la Res N° …/25). (3 en 3). 

 

 

14. Convenio Específico entre la Universidad de la República- Facultad de Veterinaria y la 

Universidad Tecnológica.  

Se procede a la firma del Convenio Específico que tiene por objeto instrumentar los 

términos y condiciones que faciliten la puesta en marcha de un sistema de 

Practicantado, orientado a brindar ámbitos de práctica formativa a los estudiantes de 

ambas instituciones. (3 en 3). 

 

 

15. Informe sobre el estado de situación y avance de las obras de la UTEC.  

Se toma conocimiento del Informe de fecha 15 de septiembre de 2025, elaborado por 

la Dirección de Gestión y Operaciones, sobre el estado de situación y avance de las obras 

de la UTEC. (3 en 3). 

 

 

16. Informe sobre el estado de situación y avance de las obras de la UTEC. Se toma 

conocimiento del Informe de fecha 15 de octubre de 2025, elaborado por la Dirección 

de Gestión y Operaciones, sobre el estado de situación y avance de las obras de la UTEC. 

(3 en 3). 

 

 

17. Censo Anual de Estudiantes 2025: Tercer Informe “Caracterización de la cohorte 2025 

de estudiantes de grado”.  

Se toma conocimiento del tercer informe del Censo Anual de Estudiantes 2025: 

“Caracterización de la cohorte 2025 de estudiantes de grado”, elaborado por el 

Programa de Evaluación y Estadística y aprobado por la Dirección del Departamento de 

Innovación y Emprendimiento. Se encomienda su difusión a todas las Dirección de UTEC. 

(3 en 3).  

 

 

18. Censo Anual de Estudiantes 2025: Cuarto Informe: “Continuidad de estudios para 

estudiantes de grado”.  

Se toma conocimiento del cuarto informe del Censo Anual de Estudiantes 2025: 

“Continuidad de estudios para estudiantes de grado”, elaborado por el Programa de 

Evaluación y Estadística y aprobado por la Dirección del Departamento de Innovación y 

Emprendimiento. Se encomienda su difusión a todas las Dirección de UTEC. (3 en 3).  
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19. Solicitud de incremento presupuestal para la carrera de Ingeniería Logística del 

Instituto Tecnológico Regional Norte.  

Visto los informes de la Dirección del Departamento de Mecatrónica Logística y 

Biomédica, Dirección del Instituto Tecnológico Regional Norte, y Dirección de Servicios 

Corporativos, se resuelve no hacer lugar a la solicitud de incremento presupuestal para 

la carrera de ILOG. (3 en 3).  

 

 

 

El resto de los puntos pasan para la próxima sesión. 

Siendo las 13.00 horas se levanta la sesión. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Ing. Andrés Möller. 
Consejero 

Universidad Tecnológica 
 
 

Mgter. Marcelo Ubal 
Consejero 

Universidad Tecnológica 

Mgter. Álvaro Pena 
Consejero 

Universidad Tecnológica 
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