
Sesión del Consejo Directivo Central  

MONTEVIDEO, 18 de Junio del 2026 

ACTA Nº 51: 

Presentes: Valeria Inés Larnaudie Plachot, Wilson Marcelo Ubal Camacho. 

Por videoconferencia: Alvaro Federico Pena Perea. 

Secretaria General: Rossana Santomauro Montes, 

Auditora: Claudia Patricia Alberro Pombo, 

Asistencia administrativa: Ezequiel Tirelli Mora, Josefina Chiappara Yañez, Montserrat 

Silva. 

 

Orden del día:  

 

1.  Acta N° 43/26 del 11 de junio de 2026 

Se aprueba el Acta Nº 43/26 de la sesión del 11 de junio de 2026. 

Acta N° 44/26 del 11 de junio de 2026 

Se aprueba el Acta Nº 44/26 de la sesión del 11 de junio de 2026. 

Acta N° 45/26 del 11 de junio de 2026 

Se aprueba el Acta Nº 45/26 de la sesión del 11 de junio de 2026. 

Acta N° 46/26 del 11 de junio de 2026 

Se aprueba el Acta Nº 46/26 de la sesión del 11 de junio de 2026. 

Acta N° 47/26 del 11 de junio de 2026 

 Se aprueba el Acta Nº 47/26 de la sesión del 11 de junio de 2026. 

Acta N° 48/26 del 11 de junio de 2026 

 Se aprueba el Acta Nº 48/26 de la sesión del 11 de junio de 2026. 

Acta Reservada N° 49/26 del 11 de junio de 2026 

 Se aprueba el Acta Reservada Nº 49/26 de la sesión del 11 de junio de 2026. 

Acta Reservada N° 50/26 del 11 de junio de 2026 

 Se aprueba el Acta Reservada Nº 50/26 de la sesión del 11 de junio de 2026. 

 

2. Numeración de Resoluciones CDC. 

Se deja constancia en la presente que los números de Resolución 211/26 y 212/26 no han 

sido utilizados, no correspondiendo a la adopción de acto administrativo alguno bajo dicha 

numeración, habiéndose continuado la numeración correlativa a partir de la Resolución N.° 

213/26. 
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3. Rectificativa - Res. 179/26 (2026-00434)  

Visto la Resolución N.º 179/26 de fecha 14 de mayo de 2026. Se resuelve rectificar la nómina 

contenida en el Anexo I de la citada resolución, estableciendo que la carga horaria del 

funcionario Martín Schmittner Cánepa, Analista II del área de Diseño y Desarrollo Curricular, 

Escalafón PU, Grado 6, es de 40 horas semanales. (Se extiende la Res N° 230/26). (3 en 3). 

 

4. Acta ITRN 14/25 Asistente administrativo CDP Norte (2026-00459)  

Visto el llamado a concurso ITRN 14/25 para la contratación de un/a Asistente 

Administrativo/a para el Centro de Desarrollo de Personas del Instituto Tecnológico Regional 

Norte. Se resuelve aprobar las actuaciones cumplidas y contratar a Natalia Viana Fernández 

para ocupar el referido cargo por una carga horaria de 40 horas semanales. (Se extiende la 

Res N° 231/26). (3 en 3). 

 

5. Becarios YEyT ITR Oeste, contratos y resolución (2026-00456)  

Se toma conocimiento de las actuaciones cumplidas por el programa “Yo estudio y trabajo” 

del MTSS y se resuelve aprobar la contratación en calidad de becarios seleccionados por el 

programa a Tomás Ibarroa Martínez, Alexander Maximiliano García Dos Santos, Micaela 

Soledad Lezcano Gamarra, Justino Pérez Buenaventura y Erik Alexander Bazán Villagrán para 

desempeñarse en el Instituto Tecnológico Regional Oeste, con una carga horaria de 20 horas 

semanales. (Se extiende la Res N° 232/26). (3 en 3). 

 

6. CCED 7/26 Docente de Inicio Comunicación Creativa - Ingreso por orden de 

prelación (2026-00446)  

Visto el llamado a concurso CCED 7/26 para la contratación de un/a Docente de Inicio 

Comunicación Creativa para la carrera Tecnicatura en Comunicación Creativa y 

Entretenimiento Digital del Instituto Tecnológico Regional Este. Se resuelve contratar a 

Antonia González Baptista para ocupar el referido cargo, con una carga horaria de 20 horas 

semanales. (Se extiende la Res N° 233/26). (3 en 3). 

 

7. Acta DIE 1/26 - Docente Encargado en Tecnología Educativa (2026-00449) 

Visto el llamado a concurso DIE 1/26 para la contratación de un/a Docente Encargado/a en 

Tecnología Educativa para la Especialización y Maestría en Tecnología Educativa del 

Departamento de Innovación y Emprendimiento. Se resuelve aprobar las actuaciones 

cumplidas y contratar a Manuela Cabezas da Rosa para ocupar el referido cargo, con una 

carga horaria de 20 horas semanales. (Se extiende la Res N° 234/26). (2 en 3). 

 

8. IBIO 3/25 Docente Encargado Área: BIOFISICA APLICADA - Ingreso por orden 

prelación (2026-00404)  

Visto el llamado a concurso IBIO 3/25 para la contratación de un/a Docente Encargado/a del 

Área Biofísica Aplicada para la carrera Ingeniería Biomédica del Instituto Tecnológico 

Regional Suroeste. Se resuelve contratar a William Enrique Quintero Lespe para ocupar el 

referido cargo, con una carga horaria de 20 horas semanales. (Se extiende la Res N° 235/26). 

(3 en 3). 

Docusign Envelope ID: E9EF1E6F-9B1C-835E-814F-942BD6F859BD



 

9. Becario Programa de Lenguas (2026-00436)  

Visto la necesidad de ocupar el cargo vacante de Becario/a para el Programa de Lenguas del 

Centro Global del Instituto Tecnológico Regional Oeste. Se resuelve contratar a Elías 

Hernández como Becario para ocupar el referido cargo, con una carga horaria de 20 horas 

semanales. (Se extiende la Res N° 236/26). (3 en 3). 

 

10. Adenda al contrato de la Lic. Maria Eugenia de la Carrera- Coordinadora de 

Psicopedagogía ITR SO (2026-00406) 

Visto la necesidad de adecuar la carga horaria de la Lic. María Eugenia de la Carrera Sosa, 

Coordinadora II de Psicopedagogía de la Dirección de Educación. Se resuelve aprobar la 

enmienda del contrato de función pública, estableciendo la modificación de la carga horaria 

de 20 a 40 horas semanales. (3 en 3). 

 

11. Solicitud de traslado - Bruno Fernández (2026-00447)  

Visto la solicitud de traslado del funcionario Bruno Gustavo Fernández Rodríguez, Analista 

de Transformación Digital del Centro de Transformación Digital. Se resuelve aprobar su 

traslado al Instituto Tecnológico Regional Este, sede Minas, manteniendo su dependencia 

técnica. (Se extiende la Res N° 237/26). (3 en 3). 

 

12. Renuncia Directora ITRCS (2026-00475) 

Visto la renuncia presentada por la Mgter. Daniela González Dorí de Medina al cargo de 

Directora del Instituto Tecnológico Regional Centro Sur. Se resuelve aceptar la renuncia a 

partir del 26 de junio de 2026 y reconocer los servicios prestados en el ejercicio del cargo. 

(Se extiende la Res N° 238/26). (3 en 3). 

 

13. Prorroga LA 04/2025 Desarrollo de software para proyectos de la Oficina de Datos 

(Indicadores Institucionales, Proceso ETL).-2026-31-PRO-00004 (2026-00462)  

Visto la solicitud de prórroga de la Licitación Abreviada N.º 04/2025 para la contratación de 

horas de desarrollo de software para el mantenimiento y desarrollo del Sistema de Gestión 

de Datos. Se resuelve prorrogar la contratación de la empresa SPACEDEV S.A., por el plazo de 

12 (doce) meses, a partir de su vencimiento, a efectos de asegurar la continuidad del servicio. 

(Se extiende la Res N° 239/26). (3 en 3). 

 

14. Convocatoria Financiamiento de Posgrados del Comité de Evaluación Técnico y 

Apoyo (Segunda 2026) (2026-00444)  

Visto las actuaciones del Comité de Evaluación Técnico y de Apoyo en el marco de la 

Convocatoria para financiación de Posgrados a colaboradores impulsada por el Centro de 

Desarrollo de Personas. Se resuelve aprobar las actuaciones del Comité y autorizar el 

financiamiento de los posgrados a favor de María Cecilia Molina, Mauricio Santisteban y 

Bruno Mulattieri, conforme al detalle del Anexo I de la presente resolución. (Se extiende la 

Res N° 240/26). (3 en 3). 
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15. Convenio para el desarrollo y operación sostenida del servicio de cómputo 

intensivo Cluster-Uy-2026-31-CE-00034 (2026-00440)  

Visto la Compra Directa por Excepción N.º 34/2026 al amparo del numeral 19°, literal D) del 

artículo 33 del TOCAF, vinculada a la contratación del servicio de cómputo ClusterUy. Se 

resuelve adjudicar la contratación a la Fundación Julio Ricaldoni para la provisión del servicio 

de cómputo del ClusterUy, conforme a las condiciones establecidas y se procede a la firma del 

Convenio. (Se extiende la Res N° 241/26). (2 en 3 abstención de Valeria Larnaudie). 

 

16. Convenio de Complementación Docente en el marco del programa acelerIA (UTEC-

BID Lab)-2026-31-CE-00022 (2026-00439)  

Visto el procedimiento de Compra Directa por Excepción N.º 00022/2026 al amparo del 

numeral 27°, literal D) del artículo 33 del TOCAF, en el marco del programa “acelerIA” de 

UTEC. Se resuelve adjudicar la contratación a SISU DIGITAL S.A.S. para la prestación de 

servicios de complementación docente vinculados al programa “acelerIA”, conforme a las 

condiciones establecidas y se procede a la firma del Convenio. (Se extiende la Res N° 

242/26). (3 en 3). 

 

17. Convocatoria Financiamiento de Posgrados del Comité de Evaluación Docente 

(Segunda 2026) (2026-00432)  

Visto las actuaciones del Comité de Evaluación Docente en el marco de la Convocatoria para 

financiación de Posgrados a colaboradores impulsada por el Centro de Desarrollo de 

Personas. Se resuelve aprobar las actuaciones del Comité y autorizar el financiamiento de 

posgrado a favor de Leonardo Alves de Leon, André Luiz da Silva Kelbouscas, Gabriel 

Berenstein Zylbersztejn, María Cecilia Gularte Rodríguez, Paola Balestrino Álvarez y Sergio 

Frederico Pires Dias, conforme al detalle del Anexo I de la presente resolución. (Se extiende 

la Res N° 243/26). (3 en 3). 

 

18. Plan de Mejoras de IAGRO (2026-00455)  

Visto el informe de análisis y planificación de la carrera de Ingeniería Agroambiental (IAGRO). 

Se resuelve tomar conocimiento de las propuestas de mejora contenidas en el mismo y 

encomendar a la Coordinación de la carrera Ingeniería Agroambiental, a la Dirección del 

Instituto Tecnológico Regional Centro-Sur y a la Dirección de Educación su análisis y 

evaluación en el marco de sus competencias. (3 en 3). 

 

19. Solicitud de aval institucional y apoyo económico  (2026-00256)  

Visto la solicitud de aval institucional para la participación en la XLVIII Reunión de Trabajo 

de ASADES. Se resuelve otorgar el aval institucional para la participación de UTEC en la 

comisión organizadora del evento y disponer un apoyo económico en modalidad de aportes 

para la adquisición de bienes y/o servicios vinculados a su organización, hasta un monto 

máximo de $U 80.000 (pesos uruguayos ochenta mil).  (3 en 3). 

 

20. Informe de “Transformación Digital Educativa — Resultados de la Encuesta sobre 

Unidades Curriculares, Segundo Semestre 2025” (2026-00342)  
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Visto el Informe de “Transformación Digital Educativa — Resultados de la Encuesta sobre 

Unidades Curriculares, Segundo Semestre 2025”, elaborado por el Centro de Transformación 

Digital, se resuelve tomar conocimiento del mismo.(3 en 3). 

 

21. Plan de estudios: Tecnicatura en Geoprocesamiento (2026-00458) 

Visto la propuesta de creación de la oferta educativa denominada “Tecnicatura en 

Geoprocesamiento” presentada por la Dirección de Educación para su consideración por 

parte de este Consejo, se resuelve: 

1º. Aprobar el Plan de Estudios de la Tecnicatura en Geoprocesamiento, a impartirse en 

modalidad semipresencial en el Instituto Tecnológico Regional Este, el que se adjunta a la 

presente Resolución y la integra. 

2º. Aprobar la expedición del Título de Técnico/a en Geoprocesamiento a quienes cumplan 

con los requisitos establecidos en el referido Plan de Estudios. 

3°. Comuníquese y publíquese a todos los efectos.  

Se registra la postura contraria del Consejero Marcelo Ubal, quien requiere que se asiente en 

el acta su voluntad de exponer los fundamentos de su voto en una instancia posterior. (Se 

extiende la Res N° 244/26). (2 en 3) 

 

22. Plan de estudios: Especialización en Ciencia de Datos Geoespaciales (2026-00453) 

Visto la propuesta de creación de la oferta educativa denominada “Especialización en Ciencia 

de Datos Geoespaciales” presentada por la Dirección de Educación para su consideración por 

parte de este Consejo, se resuelve: 

1º. Aprobar la Especialización en Ciencia de Datos Geoespaciales, que se adjunta a la presente 

Resolución y la integra, en modalidad semipresencial en el ITR Este. 

2°. Aprobar la expedición del Título de Especialista en Ciencia de Datos Geoespaciales a 

quienes cumplan con los requisitos establecidos en el programa; y el Certificado de Diploma 

de Especialista en Ciencia de Datos Geoespaciales, para estudiantes sin título de grado 

conforme a normativa vigente. 

3°. Comuníquese, notifíquese y, cumplido, archívese. 

Se registra la postura contraria del Consejero Marcelo Ubal, quien requiere que se asiente en 

el acta su voluntad de exponer los fundamentos de su voto en una instancia posterior. (Se 

extiende la Res N° 245/26). (2 en 3) 

 

23. Revisión Educación cursos de formación continua (2026-00373) 

Visto la propuesta de la Coordinación de la Ingeniería en Control y Automática y la Dirección 

del Departamento Académico de Biomédica, Logística y Mecatrónica, se resuelve: 

1º. Aprobar los programas formativos denominados “Capacitación práctica en Electricidad 

Industrial” y “Capacitación práctica en Mantenimiento Mecánico Industrial”, los cuales se 

anexan a la presente Resolución y forman parte integrante de la misma. 

2°. Autorizar la emisión de las correspondientes Constancias de Participación o Certificados 

de Aprobación, en estricto cumplimiento con lo dispuesto por la normativa de Educación 

Continua vigente. (Se extiende la Res N° 246/26). (3 en 3) 
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24. Llamado Director/a ITRCS ( 2026-00480) 

Visto la necesidad tendiente a la contratación de 1 (un/a) Director/a Instituto Tecnológico 

Regional Centro Sur (Escalafón PU – Grado 12– Director III), se resuelve 1° Aprobar los 

Términos de Referencia para el llamado tendiente a la contratación de un/a Director/a para 

el Instituto Tecnológico Regional Centro Sur, Escalafón PU, Grado 12 (Director III), con una 

carga horaria de 40 horas semanales, los cuales se adjuntan a la presente y forman parte 

integrante de la misma. 

2°. Designar como integrantes del Tribunal evaluador para el referido concurso a: Se designan 

como titulares a Rossana Santomauro, Ezequiel Alemán y Mauricio Cabrera, mientras que la 

nómina de suplentes queda integrada por Juan Trujillo y Felipe Fajardo. (Se extiende la Res 

N° 247/26). (3 en 3) 

25. Comunicado sobre renuncia de la Dirección del Instituto Tecnológico Regional 

Centro Sur (ITR CS). 

Se resuelve realizar un comunicado dirigido a la comunidad UTEC sobre la renuncia de la 

Dirección del Instituto Tecnológico Regional Centro Sur (ITR CS). (Se extiende COM 

002/2026). (3 en 3). 

26. Comunicado sobre resolución del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS). 

Se resuelve realizar un comunicado dirigido a la Asociación de Estudiantes de UTEC 

(AEUTEC) y el Sindicato de Trabajadores de UTEC (SITUTEC), sobre la resolución del 

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS) de fecha 22 de mayo del presente, y las 

comunicaciones asociadas. (Se extiende COM 003/2026). (3 en 3). 

27. Informe de la Dirección de Gestión y Operaciones sobre la Sede de Paysandú ex-

Paylana. 

Se toma conocimiento del informe de la Dirección de Gestión y Operaciones sobre la Sede de 

Paysandú ex-Paylana de fecha 25 de mayo de 2026, y se resuelve remitir el mismo a la 

Comisión Bipartita de Seguridad y Salud en el Trabajo para su conocimiento. (3 en 3) 
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