
Sesión del Consejo Directivo Central provisorio. 

Montevideo, 30 de enero de 2024  

 

ACTA N° 03/2024 

 
 
 
Presentes: Consejeros: Graciela Do Mato, Andrés D. Gil, Rodolfo Silveira.  

Adjunto al Consejo: Mgter. Álvaro Pena. 

Auditora Interna: Cra. Patricia Alberro.  

Asistencia administrativa: Valentina Silveira- Montserrat Silva. 

Hora de inicio: 9.00 hs 

 

Orden del día 

 

1. Acta N° 02/24 del 23 de enero de 2024. 

Se aprueba el Acta Nº 02/24 de la sesión del 23 de enero de 2024.  
 

2. Compensación por funciones de gestión para el Ing. Nolán Sánchez Tovar.  

Visto lo informado por la Dirección de Educación y por la Dirección del Instituto 

Tecnológico Regional Suroeste, se resuelve asignar las funciones de gestión de la carrera 

de Ingeniería en Logística del Instituto Tecnológico Regional Suroeste, al Ing. Nolán 

Sánchez Tovar, Docente Adjunto en el Área de Logística Especializada y otorgar una 

compensación mensual por funciones de gestión, a partir del 01 de febrero de 2024 y 

por un periodo de 12 (doce) meses. (Se extiende la Res N° 31/24). 
 

3. Contratación de 1 (un) Docente Encargado del Área Base de datos, para la carrera de 

Licenciatura en Tecnologías de la Información (LTI 13/23).  

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado a concurso para 

la contratación de 1 (un) Docente Encargado del Área Base de datos, para la carrera de 

Licenciatura en Tecnologías de la Información, se resuelve contratar a la Lic. Paola 

Alexandra Olivera Alvez, para ocupar el cargo referido. (Se extiende la Res N° 32/24). 
 

4. Contratación de 1 (un) Becario para el Centro Pyme Lavalleja, en el Instituto 

Tecnológico Regional Este, sede Minas (DIE 14/23).  

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado a concurso para 

la contratación de 1 (un) Becario para el Centro Pyme Lavalleja, en el Instituto 

Tecnológico Regional Este, sede Minas, se resuelve contratar al Sr. Nicolás Nahuel 

Meléndez Gutiérrez, para ocupar el cargo referido. (Se extiende la Res N° 33/24). 
 

5. Contratación de 1 (un) Docente Encargado del Área de Emprendimientos, para el 

Programa de Emprendimientos del Departamento de Innovación y Emprendimiento 

(DIE 15/23).  

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado a concurso para 

la contratación de 1 (un) Docente Encargado del Área de Emprendimientos, para el 

Programa de Emprendimientos del Departamento de Innovación y Emprendimiento, se 

resuelve contratar al Ing. Ricardo Rodríguez, para ocupar el cargo referido. (Se extiende 

la Res N° 34/24). 
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6. Contracción de 1 (un) Docente Encargado del Programa de Inclusión Digital para el 

Centro de Transformación (CTD 11/23).  

De acuerdo con orden de prelación establecido en el Acta elevada por el Tribunal 

actuante en el llamado para el cargo de 1 (un) Docente Encargado del Programa de 

Inclusión Digital, para el Centro de Transformación, se resuelve contratar a la Lic. Tatiana 

Stanisich, para ocupar el cargo referido. (Se extiende la Res N° 35/24).  
 

7. Contratación de 1 (un) Analista administrativo de carrera (Escalafón AD - Grado 5 - 

Analista administrativo I) para la carrera de Licenciatura en Tecnologías de la 

Información, en el Instituto Tecnológico Regional Suroeste (LTI 14/23).  

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado a concurso para 

la contratación de 1 (un) Analista administrativo de carrera (Escalafón AD - Grado 5 - 

Analista administrativo I) para la carrera de Licenciatura en Tecnologías de la 

Información, en el Instituto Tecnológico Regional Suroeste, se resuelve contratar a la 

Sra. María Gabriela Villalba, para ocupar el cargo referido. (Se extiende la Res N° 36/24). 
 

8. Contratación de 1 (un) Coordinador Seguridad y Riesgos TI (Escalafón ES ‐ Grado 8 – 

Coordinador Especializado II) de la Dirección de Gestión y Operaciones (DGO 4/23).  

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado a concurso para 

la contratación de 1 (un) Coordinador Seguridad y Riesgos TI (Escalafón ES ‐ Grado 8 – 

Coordinador Especializado II) de la Dirección de Gestión y Operaciones, se resuelve 

designar por vía de ascenso al Técnico José Ignacio Presa Fulco, para ocupar el cargo 

referido. (Se extiende la Res N° 37/24).  
 

9. Contracción de 1 (un) Analista Administrativo de Gestión Tecnológica (Escalafón AD - 

Grado 5 - Analista administrativo I) de la Dirección de Investigación y Desarrollo en el 

Instituto Tecnológico Regional Norte.  

De acuerdo con orden de prelación establecido en el Acta elevada por el Tribunal 

actuante en el llamado para el cargo de 1 (un) Analista Administrativo de Gestión 

Tecnológica (Escalafón AD - Grado 5 - Analista administrativo I) de la Dirección de 

Investigación y Desarrollo en el Instituto Tecnológico Regional Norte, se resuelve 

contratar a la Sra. Nataly de los Santos, para ocupar el cargo referido. (Se extiende la 

Res N° 38/24).  
 

10. Modificación de carga horaria para el Dr. Ezequiel Alemán. 

Visto que el Dr. Ezequiel Alemán ha sido designado en el cargo de Director del Instituto 

Tecnológico Regional Este con 40 horas semanales, se resuelve aprobar la reducción 

horaria permanente de 40 a 20 horas semanales en el cargo que ocupa como Docente 

Adjunto para el Programa de Lenguas del Departamento de Innovación y 

Emprendimiento, a partir del 05 de febrero de 2024. (Se extiende la Res N° 39/24). 
 

11. Compensación por dedicación exclusiva para Dr. Héctor García. 

Visto la solicitud presentada por la Dirección de Educación, se resuelve otorgar una 

compensación mensual por dedicación exclusiva al Dr. Héctor García, Docente Senior 

con funciones de gestión en el Posgrado de Aguas y Desarrollo Sostenible, a partir de la 

fecha de aprobación de la presente resolución y hasta el 01 de mayo de 2024, fecha en 

la cual finaliza su contrato. (Se extiende la Res N° 40/24). 
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12. Renovación de contratos de función pública del Instituto Tecnológico Regional Norte. 

Se resuelve renovar los siguientes contratos de función pública del Instituto Tecnológico 

Regional Norte: 

 

 

            

 

 

(Se extiende la Res N° 41/24).                 
 

13. Renovación de contrato de beca para el Programa de Lenguas del Departamento de 

Innovación y Emprendimiento.  

Se resuelve renovar hasta el 12 de agosto de 2024, el siguiente contrato de beca para el 

Programa de Lenguas del Departamento de Innovación y Emprendimiento: 

Nombre Ref. Contrato Horas 

Romina Fredes Tesoro 
DIE 
6/22 Becario para Programa de Lenguas 20 

             (Se extiende la Res N° 42/24).  
 

14. Renovación de contrato de función pública para el Programa de Lenguas del 

Departamento de Innovación y Emprendimiento.  

Se resuelve renovar hasta el 08 de febrero de 2025, el siguiente contrato de función 

pública para el Programa de Lenguas del Departamento de Innovación y 

Emprendimiento: 

Nombre Ref. Cargo Horas 

Laura Romiti DIE 4/22 Docente Encargado de Inglés  40 

             (Se extiende la Res N° 43/24). 
 

15. Enmienda al contrato de función pública de la Dra. Dahiana Gissel Silva Estrada.  

Se procede a la firma de la Enmienda al contrato de función pública de la Dra. Dahiana 

Gissel Silva Estrada, que modifica los términos de referencia del contrato y la 

denominación del cargo Docente, que pasa a denominarse Docente Adjunto en el área 

de Logística para la Carrera de Ingeniería en Logística del Instituto Tecnológico Regional 

Suroeste.  
 

 
16. Acuerdo de Subvención entre Latin American Energy Organization (OLADE) y la 

Universidad Tecnológica (UTEC).  

Se procede a la firma del Acuerdo de Subvención y del presupuesto del Proyecto: 

“Improving, Increasing and Facilitating Access to Renewable Energy (RE) Edu-cation and 

Training (E&T) in Latin-America (LA) – ETRELA”, financiado por IKI (Iniciativa 

Internacional del Clima (IKI) del Ministerio Federal de Medio Ambiente, Conservación 

de la Naturaleza, Construcción y Seguridad Nuclear).  

 

 

 

 

Nombre Ref. Cargo Horas 
Fecha de 

finalización 

Bruno Mulattieri Ferrari ITRN 
12/22 

Analista de Plataformas 
Educativas 30 

13/02/2025 

Juan Manuel Deniz Machado ITRN 
10/22 

Becario para el Centro de 
Innovación 20 

07/08/2024 
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17. Modificación del contrato de Fideicomiso de Cobro de Multas del Ministerio de 

Transporte y Obras Públicas (MTOP). 

Se procede a la firma de la modificación del contrato de Fideicomiso de Cobro de Multas 

del Ministerio de Transporte y Obras Públicas (MTOP), con el objetivo de ajustar el 

Contrato de Fideicomiso a la legislación vigente, incluyendo a la Universidad Tecnológica 

(UTEC) como beneficiaria de los fondos recaudados por el cobro de multas por 

infracciones de tránsito por exceso de velocidad comprobadas mediante dispositivos de 

fiscalización electrónica, u otros dispositivos que se instalen a esos fines, dentro de la 

red vial nacional bajo jurisdicción del MTOP. 

 

 
 
 
El resto de los puntos pasan para la próxima sesión. 

Siendo las 13.00 horas se levanta la sesión. 

 

 

 

 

 

 

Andrés D. Gil 

Consejero 

Universidad Tecnológica 

Graciela Do Mato 

Consejera 

Universidad Tecnológica 

Rodolfo Silveira 

Consejero 

Universidad Tecnológica 
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