Sesion del Consejo Directivo Central provisorio.

Montevideo, 25 de julio del 2023

ACTA N2 27/2023

Presentes: Consejeros: Graciela Do Mato, Rodolfo Silveira, Andrés D. Gil.
Auditora Interna: Cra. Patricia Alberro.

Asistencia administrativa: Valentina Silveira- Montserrat Silva.

Hora de inicio: 9.00 hs

Orden del dia

1.

Acta N° 26/23 del 17 de julio de 2023.
Se aprueba el Acta N2 26/23 de la sesién del 17 de julio de 2023.

Contratacién de 1 {un) Analista | de Relacionamiento Internacional {Escalafon PU — Grado

7) para el Centro de Vinculacién Global. _ . .
Se resuelve dejar sin efecto el lamado PU 08/21 para la contratacion de 1 (un) Analista | de
Refacionamiento Internacional (Escalafén PU — Grado 7) para el Centro de Vinculacion
Global. {Se extiende la Res N° 389/23).

Contratacién de 1 (un) Docente de Inicio Data Science y Machine Learning para la carrera
e Licenciatura en Tecnologias de la Informacidn.

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el [lamado para el cargo de 1
{un) Docente de Inicio Data Science y Machine Learning para la carrera de Licenciatura en
Tecnologias de la Infermacidn, se resuelve declarar desierta el llamado. {Se extiende [a Res

N° 390/23).

Contratacion de 1 (un) Coordinador Il de Relacionamiento Internacional Escalafén ES -
Grado 8 — Coordinador Il Centro de Vinculacion Global, Instituto Tecnolégico Regional
Centro Sur.

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado para el cargo de 1
{un) Coordinador Il de Relacionamiento Internacional Escalafén ES - Grado 8 — Coordinador
Il Centro de Vinculacién Global, Instituto Tecnoldgico Regional Centro Sur, se resuelve
contratar al Lic. Fernando Rodrigo Quintana Apardian para ocupar el cargo referido. (Se

extiende la Res N° 391/23).

Contratacion de 1 {un) Asistente de Comunicacién - Escalafén AD — Grado 3 — Asistente
administrativo | para la Unidad de Comunicacién y Difusion en el Instituto Tecnolégico
Regional Norte.

De acuerdo con el orden de prelacidn establecido en el Acta elevada por el Tribunal actuante
en el lamado para el cargo de 1 (un}) Asistente de Comunicacidn - Escalafén AD — Grado 3 -
Asistente administrativo | para la Unidad de Comunicacién y Difusidn en el Instituto
Tecnoldgico Regional Norte, se resuelve contratar a la Lic. Leticia Mateos Canale para ocupar

el cargo referido. {Se extiende la Res N° 392/23).




6. Renovacién de contratos de funcidon publica para Instituto Tecnolégico Regional Suroeste.
Visto el préximo vencimiento del plazo de los contratos de funcidn piblica para el Instituto -
Tecnoldgico Suroeste, se resuelve renovar los siguientes contratos:

Nombre Cargo F'ech.a d(.e,
finalizacion
Ivdn Elgue Alvarez o y
Docente de fnicio de Introduccion a la
Termodindmica 03/08/2024
Martin Rodrigo Herrera Docente Encargado en el drea de 03/08/2024
- | Ciencias Bdsicas
Diego Martin Piriz del Rio Docente de Inicio Programacién 07/08/2024
Esteban Ernesto Rossi Podio Docente Encargado en el drea Ciencias 11/08/2024
Biomédicas
Moisés  Alejandra  Rovetta 14/08/2024
Berretta Analista Técnico de Mantenimiento
Soffa Cufré Docente de Inicio Introduccidn al Anélisis | 18/08/2024
Quimico
Anelisse Gabriela Plachicoff 31/08/2024
Rohner Coordinador de Relacionamiento
Paula Alicia Sabornin Dolci Analista Administrativo Il de la Direccion |31/08/2024

de Servicios Corporativos

{Se extiende la Res N° 393/23).

7. Cambio de dependencia técnica y administrativa de la Téc. Cynthia Ferreira.
Visto la solicitud presentada por la solicitud conjunta de la Responsable de Compras, la
Coordinadora Legal de la Direccién de Servicios Corporativos, la Directora de Servicios
Corporativos, el Director de Instituto Tecnoldgico Regional Suroeste y la Coordinadora
Administrativa del Instituto Tecnoldgico Regional Suroeste, se resuelve:
1°. Determinar que la colaboradora Téc. Cynthia Ferreira dependera de la Responsable de
Compras para las tareas que preste en dicha drea, con una carga horaria asociada de 20
horas semanales; y de la Coordinadora Legal de la Direccidn de Servicios Corporativas por
las restantes 20 horas de su contrato.
2°. Notifiguese a la colaboradora, y a la Responsable de Compras, la Coordinadora Legal de
la Direccidn de Servicios Corporativos, la Directora de Servicios Corporativos, el Director de
Instituto  Tecnoldgice Regional Surceste y la Coordinadora Administrativa Instituto
Tecnolégico Regional Suroeste a sus efectos. (Se extiende la Res N° 394/23).

8. Compensacién por concepto de funciones de gestion para la PhD. Natalie Aubet.




Visto la necesidad de cubrir el cargo de Docente con funciones de gestién para la

Diplomatura en Andlisis de Datos para Proyectos del Programa Uruguay Global del Centro .
de Vinculacidn Global, se resuelve: T
1° Asignar de manera transitoria las funciones de gestién del Diplomatura en Andlisis de

Datos para Proyectos del Programa Uruguay Global, del Centro de Vinculacién Global, a la

Docente Senior, PhD. Natalie Aubet desde la aprobacién de la presente resolucidn y hasta

gue el proyecto BID “Uruguay Global” continte en funcionamiento.

2° Otorgar a la PhD. Natalie Aubet una compensacién especial y mensual por concepto de

funciones de gestidn, a partir de la aprobacién de la presente resolucion, y por un periodo

de 6 {sels) meses, '

3°. Notifiquese y pdsese a la Direccion de Servicios Corporativos a sus efectos. (Se extiende

la Res N°® 395/23).

9. Compensacion especial y excepcional por concepto de mayor responsabilidad para la Cra.

Ana Paola Puglia Olveira en el marco del Asesoramiento técnico para empresas del Centro
Pymes (2021-PROY-725).
Visto la solicitud presentada por la Direccidn de Investigacidn y Desarrolio, se resuelve
otorgar por unica vez, una compensacion especial y excepcional por mayor dedicacion y
responsabilidad a la Cra. Ana Paola Puglia Olveira, Analista |l de Relacionamiento con el
Medio del Instituto Tecnoldgico Regional Centro Sur, en el marco del Asescramiento técnico
para empresas del Centro Pymes (2021-PROY-725), en su rol de Responsable técnico, partir
de la aprobacién de la presente resolucién, financiado con fondos de Centro Pymes de
Durazno-Paso de los Toros. (Se extiende la Res N° 396/23).

10. Solicitudes de incremento presupuestal en retribuciones.
De acuerdo a lo informado por el Responsable de Presupuesto, se resuelve aprobar las
solicitudes de incrementos en el presupuesto de retribuciones para la creacion de [os cargos
de Asistente Administrativo de Legal y de Analista Administrativo del Centro de Vinculacidn
Global, y la contratacidn de un Docente Adjunto y un Docente Encargado para la carrera de

Ingeniera en Energias.Renovables.

11. Informe de Auditoria Interna sobre los procesos de Tecnologia de la Informacién y

Seguridad de la Informacién.
Se toma conocimiento del informe de Auditoria Interna sobre los procesos de Tecnologia de 3

la Informacion y Seguridad de la Informacidn elaborado por el Director Ejecutivo de Ernst &
Young UY SRL, Lic. Ernesto Scayola.

El resto de los puntos pasan para fa préxima sesian.

Siendo las 13.00 horas se levanta la sesidn.

D’-Cﬁ;‘géeefoc’" Lic. Graciela Do Mato
) - - Consejera
Universidad Tecnologica Universidad Tecnoldgica




