
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL URUGUAY (UTEC)

Sesión del Comité de Gestión Académica (CGA)

Montevideo, 24 de junio de 2022

ACTA Nº 20/2022

Presentes mediante videoconferencia:

Dirección de Investigación y Desarrollo: Mariana Boiani

Dirección de Innovación y Emprendimiento: Alejandra  Martinez y Florencia Palma

Centro de Desarrollo de Personas: Juan Manuel Cáceres y Silvana Saravia

Asistencia Administrativa: Angela Cuello

Coordinadores de Carrera: Dahiana Silva, Annabela Esteves y Cristiano Schuster.

Hora de inicio: 10:35

Orden del día

1. Perfil de cargo para el Llamado a Docente de Inicio para la Plataforma de
Inteligencia Artificial (2022-CGA-00173)

Se resuelve aprobar el Perfil de cargo para el Llamado a Docente de Inicio para la
Plataforma de Inteligencia Artificial del Programa de Habilidades Digitales con una
carga horaria de 30 horas semanales, para el Centro de Transformación DIgital se le
encomienda al Centro de Desarrollo de Personas realice las gestiones
correspondientes para la realización del referido Llamado.

2. Tribunal para el Llamado a Docente de Inicio para la Plataforma de Inteligencia
Artificial (2022-CGA-00173)

Se resuelve aprobar el Tribunal para el Llamado a Docente de Inicio para la
Plataforma de Inteligencia Artificial del Programa de Habilidades Digitales con una
carga horaria de 30 horas semanales, para el Centro de Transformación DIgital ,
integrado por Patricia Calcagno, Laura Luzuriaga, Anahí Lacava, y, como suplente,
Juan Marrero.

3. Solicitud de extensión horaria para el docente Jean Schuster (2022-CGA-00176)

Se resuelve aprobar la solicitud de extensión horaria de 40 a 55 horas semanales al
Docente Encargado de curso del área de la Ingeniería en Mecánica Industrial, Jean
Schuster, a partir del 01 de septiembre de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022.
(Se extiende la Res. N°66/22).

https://erp.utec.edu.uy/web#


4. Perfil de cargo para el Llamado a Docente Adjunto con Funciones de Gestión para
Especialización en Tecnología Educativa (2022-CGA-00178)

Se resuelve aprobar el Perfil de cargo para el Llamado a Docente Adjunto con
funciones de Gestión para la Especialización en Tecnología Educativa con una carga
horaria de 40 horas semanales, para el Centro de Transformación Digital sujeto a las
modificaciones solicitadas. Se le encomienda al Centro de Desarrollo de Personas
realice las gestiones correspondientes para la realización del referido Llamado.

5. Tribunal para el Llamado a Docente Adjunto con Funciones de Gestión para
Especialización en Tecnología Educativa (2022-CGA-00178)

Se resuelve aprobar el Tribunal para el Llamado a Docente Adjunto con funciones
de Gestión para la Especialización en Tecnología Educativa con una carga horaria de
40 horas semanales, para el Centro de Transformación Digital, integrado por
Amadeo Sosa, Mónica Silvestri, Juan Marrero, y, como suplentes, Alejandra
Martinez  y Ezequiel Alemán.

6. Perfil de cargo para el Llamado a Docente Encargado para la Especialización en
Tecnología Educativa con Énfasis en Habilidades y Competencias del S. XXI y
Evaluación de los aprendizajes (2022-CGA-00179)

Se resuelve dejar pendiente el tema por no realizarse previamente la revisión de los
Términos de Referencia por parte del Centro de Desarrollo de Personas.

7. Perfil de cargo para el Llamado a Docente Encargado para la Especialización en
Tecnología Educativa con Énfasis en Tecnopedagogía y Diseños de Ambiente de
Aprendizaje (2022-CGA-00180)

Se resuelve dejar pendiente el tema por no realizarse previamente la revisión de los
Términos de Referencia por parte del Centro de Desarrollo de Personas.

Siendo las 12:06, se levanta la sesión.




