UNIVERSIDAD TECNOLOGICA del URUGUAY (UTEC)
Sesion del Consejo Directivo Central provisorio

Montevideo, 27 de diciembre de 2017

ACTA N2 56/17

Presentes: Consejeros, Graciela Do Mato, Rodolfo Silveira, Pablo Chilibroste
Secretaric General, Marcelo Martinez.

Asistencia administrativa, Macarena Martinez.

Hora de inicio: 08.30 hs.

Orden del dia

1.

Acta N2 55/17 del dia 22 de diciembre de 2017.
Se aprueba el Acta N2 55/17 de la sesion del 22 de diciembre de 2017.

Destitucidn de la funcionaria Virginia Costa.

Se resuelve destituir a la funcionaria Virginia Costa Cliva por la causal de ineptitud y
cometer a los asesores juridicos la presentacién de denuncia penal contra dicha
funcionaria, en virtud de las resultancias de la instruccion cumplida. (Se extiende la
Res. N° 539/17)

Perfil de cargo para el llamado de un Docente Encargado en el irea de Sistemas de
Energia Solar Térmica, para la unidad curricular de Sistemas de Energia Solar Térmica
de la carrera de Ingenieria en Energias Renovables.

Se resuelve aprobar el perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea
de Sistemas de Energia Solar Térmica, para la unidad curricular de Sistemas de Energia
Solar Térmica de la carrera de Ingenieria en Energias Renovables y encomendar a
Capital Humano realice las gestiones correspondientes para
la realizacidn del referide llamado. ‘

Perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea de Logistica
Empresarial, para las unidades curriculares de Logistica Empresarial y Logistica de
Entrada de la carrera de Ingenieria en Logistica en el Instituto Tecnolégico Regional
Sur Oeste.

Se resuelve aprobar el perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea
de Logistica Empresarial, para las unidades curriculares de Logistica Empresarial y
Logistica de Entrada de la carrera de Ingenieria en Logistica en el Instituto Tecnolégico
Regional Sur Oeste y encomendar a Capital Humano realice las gestiones
correspondientes para la realizacion del referido llamado.

Perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea de Habitos Laborales
y Negociacion, para las unidades curriculares de Habitos Laborales y Negociacién |,
Proyecto | y Proyecto Il de [a carrera de Ingenierfa en Logistica en el Instituto
Tecnolégico Regional Sur Qeste.

Se resuelve aprobar el perfil de cargo para el ilamade de Docente Encargado en el area
de Hébitos Laborales y Negociacién, para las unidades curriculares de Habitos
Laborales y Negociacion I, Proyecto | y Proyecto Il de la carrera de Ingenieria en
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Logistica en el Instituto Tecnolégico Regional Sur Oeste y encomendar a Capital
Humano realice las gestiones correspondientes para
la realizacién del referido llamado.

Perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea de Herramientas
Operativas | y Il y Estadistica descriptiva, para las -unidades curriculares de
Herramientas Operativas | y Il y Estadistica Descriptiva de la carrera de Ingenieria en
Logistica en el Instituto Tecnolégico Regional Sur Oeste. '

Se resuelve aprobar el perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea
de Herramientas Operativas | y il y Estadistica descriptiva, para las unidades
curriculares de Herramientas Operativas | y Il y Estadistica Descriptiva de la carrera de
Ingenieria en Logistica en el Instituto Tecnoldgico Regional Sur Oeste y encomendar a
Capital Humano realice las gestiones correspondientes para
la realizacién del referido llamado.

Perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea de Informatica, para
las unidades curriculares de Infoermatica I e Informatica Il de la carrera de Ingenieria
en Logistica en el Instituto Tecnolégico Regional Sur Oeste.

Se resuelve aprobar el'pe_rﬁl de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea
de informatica, para las unidades curriculares de Informdtica | e Informética Il de la
carrera de Ingenieria en Logistica en el Instituto Tecnoldgico Regional Sur Qeste y
encomendar a Capital Humano realice las gestiones correspondientes para
la realizacidn del referido llamado.

Perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea de Ciencias Fisicas,
para las unidades curriculares de Ciencias |, Fisica | y Fisica Il de la carrera de
Ingenieria en Logistica en el Instituto Tecnolégico Regional Sur Oeste.

Se resuelve aprobar el perfil de cargo para el llamadoe de Docente Encargado en el drea
de Ciencias Fisicas, para las unidades curriculares de Ciencias |, Fisica | y Fisica Il de la
carrera de Ingenierfa en Logistica en el Instituto Tecnoldgico Regional Sur Oeste y
encomendar a Capital Humano realice las gestiones correspondientes para
la realizacién del referido llamado.

Perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea de Logistica
Multimodal, para las unidades curriculares de Logistica Multimodal | y Logistica
Multimodal Il de ia carrera de Ingenieria en Logistica en el Instituto Tecnoliégico
Regional Sur Oeste.

Se resuelve aprobar el perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea
de Logistica Multimodal, para las unidades curricuiares de Logistica Multimodal | y
Logistica Multimodal il de la carrera de Ingenieria en Logistica en el Instituto
Tecnoldgico Regional Sur Qeste y encomendar a Capital Humano realice ias gestiones
correspondientes para la realizacion del referido llamado.

Perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el darea de Quimica
Industrial, para la unidad curricular de Quimica Industrial de la carrera de Ingenieria
en Logistica en el Instituto Tecnolégico Regional Sur Oeste.

Se resuelve aprobar el perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea
de Quimnica Industrial, para la unidad curricular de Quimica Industrial de la carrera de
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Ingenieria en Logistica en el Instituto Tecnolégico Regional Sur Oeste y encomendar a
Capital Humano realice las gestiones correspondientes para
la realizacién del referido llamado.

Perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea de Gesti6n de
Procesos y Abastecimiento, para las unidades curriculares de Gestién de Procesos y
abastecimiento de la carrera de Ingenieria en Logistica en el Instituto Tecndlégico
Regional Sur Qeste.

Se resuelve aprobar el perfil de cargo para el llamado de Docente Encargado en el drea
de Gestién de Procesos y Abastecimiento, para las unidades curriculares de Gestién de
Procesos y abastecimiento de la carrera de Ingenieria en Logistica en el Instituto
Tecnolégico Regional Sur Oeste y encomendar a Capital Humano realice las gestiones
correspondientes para {a realizacidn del referido llamado.

Extension horaria para la MSc. Elianne Elbaum.
Se resuelve conceder una extension horario de 20 a 40 horas semanales para la MSc.
Elianne Elbaum a partir del 15 de enero de 2018. (Se extiende la Res. N° 540/17)

Extension horaria para el Sr. William Machado.
Se resuelve conceder una extensién horario de 20 a 40 horas semanales para el Sr.
William Machado a partir del 15 de enero de 2018. (Se extiende la Res. N° 541/17)

Comision de Prevencién y actuacién en caso de acoso y discriminacién.

De acuerdo a los documentos enviados por el Secretario General en relacién a la
creacion de una Comision de Prevencidn y actuacion en caso de acoso y
discriminacidn, se resuelve se conforme la referida Comisién y se trabaje en el
marco de los objetivos que establece la Ley N° 18.561 y su decreto 256/17, seglin
lo establecido en su articulo tercero.

Adjudicacion de la licitacién abreviada N° 002/2017 para la adquisicién de sistema de
ensefianza asistido por PC y equipamiento para la realizacion de practicas de
laboratorio correspondientes al curso de Mecénica de Fluidos de la UTEC.

Se resuelve adjudicar -ad referéndum de la intervencion del Contador Delegado del
Tribunal de Cuentas- la Licitacién Abreviada N2 02/2017 para la adquisicién de
sistema de ensefianza asistido por PC y equipamiento para la realizacion de
practicas de laboratorio correspondientes al curso de Mecanica de Fluidos de la
UTEC, segun el detalle de la resolucion extendida N° 542/17)

No renovacién de contrato de la Ing. Ana Cortazzo.

Se toma conocimiento de los descargos a la evaluacién global presentados en
tiempo y forma paor la Ing. Ana Cortazzo y se resuelve no renovar el contrato de la
Ing. Ana Cortazzo en el puesto de Docente Encargado de Mecénica de la carrera de
Ingenieria en Energias Renovables. (Se extiende la Res. N° 543/17)

No renovacion de contrato de la Ing. Ana Cortazzo.

Se toma conocimiento de los descargos a la evaluacion global presentados en
tiempo y forma por la Ing. Ana Cortazzo y se resuelve no renovar el contrato de la
Ing. Ana Cortazzo en el puesto de Docente Encargado de Mecanica de Fluidos e



Hidrdulica de la carrera Ingenieria en Sistemas de Riego, Drenaje y Manejo de
Efluentes. (Se extiende Ia Res. N° 544/17)

18. Reunidn con representantes de la Asociacién Nacional de Trabajadores/as de UTEC.
Se recibe a representantes de la Asociacion Nacional de Trabajadores/as de UTEC a
los efectos de comenzar a planificar estrategias de trabajo conjunto el préximo
afio.

19. Comodato entre el Ministerio del Interior y la UTEC.
El dia 26 de diciembre se procedié a la firma de Comodato entre el Ministerio del
Interior y la UTEC con motivo de la concesion del predio de la ex-Cércel
Departamental de San José a nuestra Universidad.

El resto de los puntos pasan para la siguiente sesion.
Siendo las 12.30 hrs, se levanta la sesion.

- r. Pablo Chilibroste Dp-Rodolfef Silyeira
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. . o ‘
Lic. Grgcte[ea;e?ao fiat TS
ons .
Universidad Tecnologica

Ing.

UniversidagTecnelégica

4



