UNIVERSIDAD TECNOLOGICA del URUGUAY (UTEC)
Sesion del Consejo Directivo Central provisorio

Montevideo, 29 de agosto de 2017

ACTA N?38/17

Presentes: Consejeros, Rodolfo Silveira, Graciela Do Mato.
Ausente: Pablo Chilibroste

Secretario General, Marcelo Martinez.

Asistencia administrativa, Macarena Martinez,

Hora de inicio: 13.00 hs.

Orden del dia

1.

Acta N2 37/17 del dia 22 de agosto de. 2017.
Se aprueba. el Acta N2 37/17 de la sesién del 22 de agosto de 2017.

Renuncia al cargo de Docente Encargado de Matemdticas para el Programa de
Ciencias Basicas.

Se acepta la renuncia del Ing. Francisco Ashfield, al cargo de Docente Encargado de
Matemdticas para el Programa de Ciencias Basicas a partir del 18 de agosto del
presente y se agradecen los servicios prestados a fa Institucién en el referido cargo. (Se
extiende la Res. N° 365/17)

Renuncia al cargo de Docente de Inicio - Energia / Mecanica de la carrera de
Ingenieria en Energias Renovables.

Se acepta la renuncia del Ing. Nicolds Cranchi, al cargo de Docente de Inicio - Energia /
Mecénica de la carrera de Ingenieria en Energias Renovables a partir del 31 de agosto
del presente y se agradecen los servicios presta dos a la Institucion en el referido
cargo. (Se extiende la Res. N° 366/17)

Contratacion de un Coordinador Administrativo para el Instituto Tecnolégico
Regional Sur Oeste.

De acuerdo con el acta elevada a este Consejo por el Tribunal actuante en el liamado
para el cargo de un Coordinador Administrativo para el Instituto Tecnoldgico Regional
Sur Qeste, se resuelve contratar a la Cra. Maria Brasil para ocupar el referido cargo.
(Se extiende la Res. N° 367/17)

Contratacién de un Docente Encargado de Gestidn y Calculo en Produccién Lechera
para la carrera de Techdlogo en Manejo de Sistemas de Produccidn Lechera.

De acuerdo con el acta elevada a este Consejo por el Tribunal actuante en el {lamado
para el cargo de Docente Encargado de Gestidn y Calculo en Produccion Lechera para
la carrera de Tecndlogo en Manejo de Sistemas de Produccidn Lechera, se
resuelve contratar al Ing. Walter Callero para ocupar el referido cargo. (Se extiende
la Res. N° 368/17)
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11.

Renovacidn de contrato de la Lic. Maria Angel Pachece.

De acuerdo al informe de evaluacion de desempefio elevado al Secretario General por
el MSc. Alvaro Pena, se resuelve renovar el contrato de la Lic. Mariangel Pacheco como
Docente Asociada de Programas Especiales en el drea de Estudios, Monitoreo y
Evaluacion, en iguales candiciones. (Se extiende la Res. N® 369/17).

Extension horaria de la Sra. Virginia Catala.

Se resuelve conceder una extensién horaria de 20 a 40 horas semanales, a la Sra.
Virginia Catald, Analista Administrativa de la carrera de Tecndlogo en Ingenieria
Biomédica a partir del 1° de septiembre de 2017, (Se extiende la Res. N° 370/17)

Plan de comunicacién de preinscripciones.
Se resuelve encomendar al Secretario General, presente un Plan de Comunicacion para
la difusidn de las Pre Inscripciones al 12 de setiembre del presente afio. '

Informe sobre la visita a la Universidad Federal de Santa Maria.

Se toma conocimiento del informe enviado por Ia Direccién Académica en relacion a la
visita a la Universidad Federal de Santa Maria por parte del Docente Senior con
funciones de gestion, Dr. Martin Pomar, el Coordinador Educativo, MSc. Marcelo Ubal,
la Responsable de Disefio Curricular MSc. Laura Donya, la Prof. Raisi Lenz y el Director
Académico y de las distintas reuniones mantenidas.

Informe de evaluaciéon de los Jornadas de Capacitacion Docente realizadas en
Instituto Tecnologico Regional Centro Sur.

Se toma conocimiento del informe presentado por la Direccién Académica en relacién
a la evaluacién de los Jornadas de Capacitacién Docente realizadas en Instituto
Tecnolégico Regional Centro Sur. Se solicita a la Direccién Académica se continlien
realizando este tipo de actividades.

Informe semestral: Seguimiento de indicadores con meta para el primer semestre
del afio 2017,

Se toma conocimiento y se aprueba el Informe semestral presentade por la Lic.
Mariangel Pacheco en relacién al Seguimiento de indicadores con meta para el primer
semestre del afic 2017. Se resuelve coordinar una reunién con los responsables del
informe a fin de elaborar el plan de difusidn y comunicacién del mismo.

Informe Censo de Estudiantes 2017,

Se toma conocimiento y se aprueba el Informe presentado por la Lic. Mariangel
Pacheco en relacién al Censo de Estudiantes 2017. Se resuelve coordinar una reunién
con los responsables del informe a fin de elaborar el plan de difusidn y comunicacion

del mismo

Estado de situacion de la cooperacion con China.

Se toma conocimiento del estado de situacion de la cooperacién con China, en ocasidn
de fa Il Comisién Mixta de Ciencia y Tecnologia entre Uruguay y China, que se llevard a
cabo el préximo 4 de setiembre del presente aiio. Se solicita se continten las acciones
para encontrar vias conjuntas de cooperacién entre el Ministerio de Ciencia y
Tecnologia, la Academia de Ciencias de China y la UTEC.



12.

13.

14.

15.

Proyecto LAPASSION- Erasmus+.

Se toma conocimiento de la aprobacidn por parte de la Comisién Europea del proyecto
“Latin-America Practices and Soft Skills for an [nnovation Oriented Network
{LAPASSIONY}”. El‘grupo de trabajo para la implementacién del referido proyecto, serd
designado a la brevedad.

Participacion del docente, Ing. Marcelo Mautone, del Congreso: Aguas, Amhiente y
Energias 2017.

Dado los antecedentes de lfos fondos econdmicos obtenidos por el Ing. Marcelo
Mautone para desarrollar diversas actividades de interés para la UTEC y que el
docente tiene previsto presentar el trabajo titulade "Formacién en Energias
Renovables: Retos y Perspectivas en el Contexto Latinoamericano”, con el cometido
analizar desde la experiencia del Uruguay los retos actuales y las perspectivas de la
formacion técnica y superior en energias renovables en la regién, se autoriza su
participacién en el Congreso: Aguas, Ambiente y Energias 2017 a realizarse en
Mendoza, Argentina del 11 al 13 de octubre del presente. Se resuelve autorizar el
monto solicitado para cubrir los gastos de pasaje, alojamiente y matricula.

Comision de Seguimiento Convenia Especifico firmado entre el Instituto de Empleo y
Formacidn Profesional (INEFOP) y la UTEC.

De acuerdo a lo prevista en el articulo quinto del Convenio Especifico firmado entre el
Instituto de Empleo y Formacién Profesional {INEFOP) y fa UTEC, en el cual se prevé la
creacién de una Comision de Seguimiento, se resuelve designar al MV, Juan Manuel
Ramos vy a la Cra. Rossana Santomauro como representantes de UTEC y a la Cra.
Mariana Legaspi como alterno para integrar la referida Comisidn.

Plan Nacional de Derechos Humanos

Se toma conocimiente del Plan Nacional de Derechos Humanos y estando de acuerdo
con sus contenidos y su instrumentacion, la UTEC pone a disposicion infraestructura y
recursos para la implementacion del mismo.

El resto de los puntos pasan para la siguiente sesién.
Siendo las 17.15 hrs, se levanta la sesién.

ol

Lic. Graciela Do Mato
Consejera
Universidad Tecnolégica




